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Unsere Einrichtung

Unser Verband
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In unserer Caritas-Sozialstation Kdln-Porz verstehen wir es als unsere zentrale
Aufgabe, kranke und alte Menschen sowie Menschen mit Behinderung dabei zu
unterstitzen, ihre Eigenstandigkeit zu erhalten und ihnen ein selbst gestaltetes und

zufriedenes Leben in ihrem Zuhause zu ermdglichen. Wir bieten ihnen daher
umfassende Pflege, Betreuung und hauswirtschaftliche Dienstleistungen an.

Diese Einrichtung ist Teil von rund 80 Einrichtungen und Diensten des
Caritasverbandes fiur die Stadt Kdéln e.V. (www.caritas-koeln.de). Er engagiert sich
zusammen mit seinen 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur ein gerechtes und
soziales Kaoln.

Wir besetzen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet folgende Position:

Palliativ Care-Pflegefachkraft in der ambulanten Pflege

Ihre Hauptaufgaben

Ilhr fachliches Profil

Ihr persoénliches
Profil

Unser Angebot

Kontakt

in KoIln-Porz mit 15 - 39 Wochenstunden (individuell vereinbar)

e Planung und Durchfiihrung einer an den Bedurfnissen orientierten Grund- und
Behandlungspflege unserer Kundinnen und Kunden
Dokumentation und Weiterentwicklung des individuellen Pflegeprozesses
e Beratung, Unterstiitzung und Anleitung unserer Kundinnen und Kunden und ihrer
Angehdrigen
abgeschlossene Ausbildung in der Alten- bzw. Gesundheits- und Krankenpflege
e Erfahrungen mit EDV-gestitzten Tourenplénen sind wiinschenswert
Fuhrerschein Klasse B

e engagierte, einfiihlsame Personlichkeit, die selbststandig und
verantwortungsbewusst arbeitet

¢ Teamfahigkeit und wertschatzender Umgang mit Kundinnen und Kunden sowie
Kolleginnen und Kollegen

e |dentifizierung mit dem Leitbild des Caritasverbandes Koln und seinen von
christlichen Werten gepragten Zielen

e unbefristeter, sicherer und abwechslungsreicher Arbeitsplatz bei einem der
grofldten Arbeitgeber in Koln

e attraktive Verglitung nach AVR mit Sozialleistungen und tariflich vereinbarten
Jahressonderzahlungen sowie 33 Tagen Urlaub im Jahr

o vielfaltige Entwicklungs- und Aufstiegsmoglichkeiten durch interne und externe
Fortbildungen (inkl. Finanzierung und Freistellung)

o zertifizierte familienfreundliche Arbeitsorganisation durch z.B. Sonderurlaubs-

modelle und Erweiterung des Kinderkrankengeldes

Wiedereinstieg nach langerer Beschaftigungspause

organisierte Mitarbeitervertretung

MalRnahmen zur Gesundheitsférderung

begleitete und individuelle Einarbeitung

personliche Arbeitsatmosphére und kollegiales Miteinander in einem gut

strukturiertem Verband

Falls wir Ihr Interesse wecken, freuen wir uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung. Fur
Auskinfte steht lhnen Gabi Rojacher (Tel. 0 22 03-5 28 78) gerne zur Verfigung.
Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen bis zum 15.05.2018.

Betreff: PFKPALL CSS07 1505

Adresse: Caritasverband fur die Stadt Koln e.V.
Caritas-Zentrum Nippes
Bruno Malangré — Leistungsbereichsleitung Ambulante Pflege
Merheimer Str. 225, 50733 Kdln

E-Mail: bruno.malangre @caritas-koeln.de



http://caritas.erzbistum-koeln.de/export/sites/caritas/koeln_cv/_galerien/download/Projektskizze_CareWell-Starke_Mitarbeiter-gute_Pflege-2011_09_01.pdf
http://www.caritas-koeln.de/
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