
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Förderer und Kooperationspartner  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Information und Anmeldung 
 
 
Ev. Kirchengemeinde in Kaarst 
Ökumenischer Arbeitskreis „Asyl“ 
Grünstr. 5a 
41564 Kaarst 
 

Ute Walter 
Telefon: 02131 / 766233 
E-Mail: asyl@ev-in-kaarst.de 
 
Stadt Kaarst 
Die Bürgermeisterin 
Bereich 40 
Psychosoziale Beratung für Flüchtlinge 
Am Neumarkt 2 
41564 Kaarst  
 

Susanne Enkel  
Telefon: 02131 / 987221 
E-Mail: susanne.enkel@kaarst.de 
 
Caritas Sozialdienste Rhein-Kreis Neuss GmbH 
Fachdienst für Integration und Migration 
Salzstr. 55, 41460 Neuss 
 

Dorota Magdalena Hegerath 
Telefon: 02131 / 269319 
E-Mail: dorota.hegerath@caritas-neuss.de 
 
 

 
 
 
 

 
JOB-Paten in der  
Flüchtlingshilfe 
 

Das Pilotprojekt zur beruflichen 
Eingliederung von geflüchteten 
Menschen 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Informationen für JOB-Paten  
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 Volksbank Düsseldorf  

BIC: GENO DE D1 DNE  
IBAN: DE35 3016 0213 0001 8670 24 
Verwendungszweck: „Flüchtlinge-Koordinierung“ 



 

 

JOB-Paten  

 
Das ehrenamtliche Patenschaftsprojekt zur 
beruflichen Eingliederung von geflüchteten 
Menschen 
 
 
Für geflüchtete Menschen ist der Weg in den 
deutschen Arbeitsmarkt oft eine besondere 
Herausforderung.  
 
Das Ziel des JOB-Paten Projektes ist es, die 
Arbeitsuchenden bei der Entwicklung 
realistischer Berufsperspektiven individuell zu 
unterstützen und ihre Chancen auf dem 
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt sowie im Rahmen 
von alternativen Arbeitsmöglichkeiten1 zu 
steigern.  
 
Durch die Beratung, Begleitung und Hilfen von 
JOB-Patinnen und JOB-Paten soll die berufliche 
Orientierung und Stellensuche erleichtert 
werden. Dabei liegt neben der Jobvermittlung der 
Schwerpunkt darauf, die vorhandenen 
beruflichen Qualifikationen und Ressourcen, die 
für eine Integration in den Arbeitsmarkt relevant 
sind, gemeinsam mit den von Flucht betroffenen 
Menschen zu erarbeiten. 
 
Neben dem ehrenamtlichen Engagement setzt 
das Projekt gleichzeitig auf das bürgerschaftliche 
Engagement der Arbeitnehmer und 
Personalreferenten von Arbeitgebern. Im 
Rahmen der Projektarbeit sind diese 
Kooperationspartner zur Förderung und 
Unterstützung der JOB-Patenschaften herzlich 
willkommen. 

                                                
1 Bufdi-Bundesfreiwilligendienst, FSJ-Freiwilliges Soziales Jahr,  
   FÖJ-Freiwilliges Ökologisches Jahr 

 
 
 
 
 
 
 

Wir suchen Sie, wenn… 
 
 

� Sie sich für geflüchtete Menschen, die 
arbeitssuchend sind, im partnerschaftlichen 
Miteinander ehrenamtlich engagieren 
möchten. 

 

� Sie gute Kontakt- und Kommunikations-
fähigkeiten besitzen. 

 

� Sie über Grundkenntnisse in der Word-
Textbearbeitung und Internet verfügen. 

 
 
Aufgaben die auf Sie warten … 
 
 

� Individuelle Förderung des 
Arbeitssuchenden. 

 

� Entwicklung von passgenauen 
beruflichen Perspektiven in 
Zusammenarbeit mit dem 
Arbeitsuchenden. 

 

� Hilfe bei Klärung der Qualifikationen aus 
dem Herkunftsland. 
 

� Unterstützung bei der gemeinsamen 
Suche nach geeigneten Ausbildungs-, 
und/oder Arbeitsstellen. 

 

� Hilfe bei der Erstellung und Aktualisierung 
der Bewerbungsunterlagen. 
 

� Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche. 
 

� Kontaktaufnahme zu Ämtern und 
Arbeitgebern. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir sind für Sie da und… 
 
 

� bringen Sie und den Arbeitssuchenden 
zusammen. 

 

� stehen Ihnen im gesamten Zeitraum als 
Ansprechpartner zur Verfügung. 

 

� fördern den regelmäßigen Austausch 
zwischen Ihnen und den anderen JOB-
Paten. 

 

� bieten Ihnen die Möglichkeit der Teilnahme 
an diversen Informationsveranstaltungen. 

 
 
Möchten Sie mehr erfahren? 
Kontaktieren Sie uns! 


