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Leitbild Arbeitsprojekte 
 
Wir orientieren uns am Evangelium, an der lebendigen Tradition der kirchlichen 
Sozialverkündigung sowie an den Leitbildern des Deutschen Caritasverbandes, des 
Diözesancaritasverbandes Köln und des Caritasverbandes Euskirchen. Daraus 
resultierend verstehen sich die Mitarbeiter des Leistungsbereich Arbeitsprojekte als 
Anwalt für sozial benachteiligte Menschen. 
 
Die gleichberechtigte Teilhabe sozial Benachteiligter am Arbeitsleben ist eine 
Voraussetzung zur Teilhabe an der Gesellschaft. Sie bedeutet die Entfaltung 
beruflicher und sozialer Kompetenzen. Durch berufliche Eingliederung können die 
Menschen wieder ihren eigenen wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Beitrag 
erbringen und aktiv am gesellschaftlichen Leben teilhaben.  
 
Wir nehmen die Menschen an, wie sie sind. Wir treten ihnen mit Wertschätzung, 
Respekt und vorurteilsfrei gegenüber. Wir konzentrieren uns darauf, die 
benachteiligten Menschen individuell zu betrachten, verantwortungsvoll zu beraten 
und sinnvoll zu beschäftigen. Wir bieten ihnen eine ihrer Entwicklung entsprechende 
Unterstützung, basierend auf persönlicher Leistungsfähigkeit und individuellen 
Kompetenzen. 
 
Wir unterstützen mit unserer wertschätzenden Haltung und mit pädagogischen 
Methoden die Stärkung ihres Selbstwertgefühls und ihrer Motivation zur Integration. 
Die Vermittlung arbeitsmarktrelevanter Schlüsselqualifikationen sowie Entwicklung 
und Stärkung von für den Arbeitsmarkt bedeutsamen praktischen Fähigkeiten dienen 
der Entdeckung und Entfaltung persönlicher Ressourcen, der beruflichen Orientierung 
und der Schaffung beruflicher Perspektiven.  
 
Wir erfüllen die vereinbarten Leistungen und Ziele konsequent mit unterschiedlichen 
Projekten und Angeboten 
 

 zur Beschäftigungsförderung und Integration in den Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt, 

 zur Orientierung und Stabilisierung, 
 zur Qualifizierung, 
 zur Ausbildungsvorbereitung. 

 
Mit dem Ziel der Vermittlung in Ausbildung und Arbeit erfahren die Menschen bei uns 
eine vielfältige lebenspraktische und psychohygienische Unterstützung, praktische 
und theoretische Anleitung in verschiedenen Berufsfeldern, qualifizierte sozial-
pädagogische Beratung und Begleitung, Hilfe bei der individuellen Berufsfindung und 
bei Bedarf Vermittlung in interne und externe soziale und medizinische Dienste und 
Einrichtungen. Die Integration arbeitsloser Menschen zur gleichberechtigten Teilhabe 
am Arbeitsleben ist unsere Kernaufgabe. 
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Mit unseren Angeboten und Dienstleistungen erbringen wir Leistungen für 3 Kunden-
gruppen: 
 

 arbeitssuchende Menschen 
(Beratung, Qualifizierung, Beschäftigung, Vermittlung) 

 Auftrag- und Zuschussgeber 
(Verwaltungen, Behörden und Organisationen)  

 für Arbeitgeber 
(Berufspraktika, Vermittlung in Ausbildung und Arbeit) 

 
Wir betrachten unsere Teilnehmer als Kunden und es ist unser Ziel, im Rahmen der 
jeweils beauftragten Zielsetzung deren Bedarfe aufzugreifen und ihre Anforderungen 
hinsichtlich ihrer beruflichen und sozialen Integration zu erfüllen. Die Anforderungen 
der Kunden sowie die entsprechenden Gesetze und Verordnungen bilden die 
Grundlage unserer Leistungen und Aktivitäten. 
 
Wir verstehen uns als lernende Organisation und arbeiten an der Weiterentwicklung 
unserer Dienstleistungen durch kontinuierliche Verbesserungsprozesse. Die 
Grundlage für die Verbesserungsinhalte sind sowohl die Rückmeldungen der Kunden, 
Kooperationspartner und Auftraggeber als auch die hausintern entwickelten 
Verbesserungsvorhaben. 
 


