Vom Frauenfiirsorgeverein Opladen zum SkF

Statt einer Jubildumsfeier
zum Hundertsten plant
der Sozialdienst katholi-
scher Frauen im Sommer
besondere Angebote fiir
die betreuten Familien
und hilfsbediirftigen
Menschen.

VON MONIKA KLEIN

OPLADEN Seit genau 100 Jahren
ist in Opladen der Sozialdienst
Katholischer Frauen, kurz SkE
tatig. An eine grofle Jubila-
umsfeier ist angesichts der
coronabedingten Kontaktbe-
schrankungen kaum
zu denken. Aber
es war ohnehin
nicht geplant,
mit Honora-
tioren bei
Reden und
Festbiiffet
anzustofen.

~Wir wollten
keine Feier, die
uns Geld kostet”,
sagt es die Vorsitzende
Ute Dirks ganz deut-
lich. Das Geld will
man lieber in zusitz-

liche Aktivitaten fiir

die verschiedenen k
Klientengruppen
investieren, sobald

es die Infektionsla-

ge zuldsst.

Etwa in einen Ausflugim
Sommer. Der SkF hat sich
nie als Gesellschaftsverein
gesehen, sondern war von
Anfang an daraufausgerich-
tet, Frauen und Familien in

Daumen hoch! 100 Jahre
SKF Leverkusen. FOTO: 5KF

Notlagen oder schwierigen Lebens-
situationen beizustehen und zu hel-
fen. Es waren zwar Ehrenamtliche,
die 1921 den ,katholischen Frauen-
firsorgeverein® griindeten. ,Aber
man war von Anfang an sehr um
Professionalitit bemiiht", erklart
die Vorsitzende, ,immer nach dem
jeweiligen Stand”.

Seit den 1940er Jahren werden
auch die Geschifte hauptamt-
lich gefiihrt. Der-  zeitistKirsten
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sich mit dem Rollenbild, der Ge-
sellschaft und Gesetzgebung auch
der methodische Ansatz verdndert.
»von derbevormundenden Fiirsor-
ge zu moderner Beratungs- und So-
zialarbeit, in der die Entscheidungs-
freiheit bei den Klienten liegt®,
erklirt Geroneit-Jepp.

In den Griindungsjahren kamen
beispielsweise viele Frauen vom
Land, die in der Leverku-
sener Industrie Arbeit
fanden. , Die waren so-

zusagen
Frei-

wild", erklart Ute Dirks. So sei es zu-
nachst darum ging, den arglosen Ar-
beiterinnen Schutzraum und Hilfe
zu bieten—-entsprechend der dama-
ligen Rechtslage, nach der die jun-
gen Frauen damals noch einen Vor-
mund brauchten.

Seit Marz 2020 hat der breit auf-
gestellte Verein mit den Problemen
der Pandemie zu kampfen und da-
bei moglichst alle Arbeitsfelder

beizubehalten. 80 Prozent der Ar-
beit geschieht in direk-

tem Kontakt mit Men-

schen. Die Beratung ist

noch am leichtesten
zu gewihrleisten
mit Abstand,
Mas-

Desinfektion und regelmiRigen
Tests fiir die Mitarbeiter. Bei den
ambulanten Diensten mit Haus-
besuchen in Familien war es schon
schwieriger. Und teils konnte der
Kontakt zu betreuten Kindern (in
Lockdown oder Quarantine) nur
aus der Ferne gehalten werden, tiber
den Balkon oder durch das Fenster.

Nicht moglich waren Sport- und
Spielangebote, die gerade Kin-
der aus diesen Familien besonders
dringend brauchen. ,Unsere Kli-
enten leben oft in beengten Wohn-

verhdltnissen®, sagt Gero-
neit-Jepp. Wenn Kinder

die ganze Zeit zu Hau-
se sind und sich

kaum bewe-

gen
kon-

nen, dazu

g noch das Home-

schooling gewihrleis-
tet werden soll, kommt man
schnell an die Grenzen des
Ertraglichen. Erstrecht wenn
Eltern sowieso psychisch la-
bil oder suchtkrank sind.
Unter den Bedingun-
gen sei gar nicht dar-
an zu denken, an
gemeinsam festge-
legten Zielen zu
arbeiten. ,Haupt-
sache den Status

quo erhalten.”
Nach der Pan-
demie wer-
de man sehen,
wie viele Riick-
schritte sie ge-
- bracht hat. Im
ersten Lockdown
ging es schlicht um
die Grundversorgung.
Die Tafeln stellten den
Betrieb ein. ,Das war
fiir unsere Klientel ein
Riesendesaster”, be-
richtet Geroneit-Jepp.
Viele waren nicht mehr

Bis zu 70 hauptamtliche
Mitarbeiter

Gegriindet als Katholischer
Frauenflrsorgeverein” wurde
der SkF in Opladen 1921. 1995 fu-
sionierte er mit dem Ortsverein
Wiesdorf. Derzeit sind zwischen
65 und 70 Mitarbeiter auf 45
Volizeitstellen beim SkF Leverku-
sen beschaftigt.

Aufgabenfelder sind Ambulant
Betreutes Wohnen, Hilfe zur Er-
ziehung, Rechtliche Betreuung,
Vormundschaften und Pfleg-
schaften, Schwangerschaftsbera-
tung, Tagesstruktur-MaRnahmen
sowie Hilfe fir Kinder psychisch
und suchtkranker Eltern.

ausreichend mit Lebensmitteln ver-
sorgt, so dass der SkF Care-Pakete
verteilte. ,In allen Bereichen haben
sich die vorhandenen Problem ver-
stirkt, und es kommen neue hinzu®,
sagt die Vorsitzende Ute Dirks.

Die SkF-Einrichtung, in der be-
sonders labile Menschen eine Ta-
gesstruktur erlernen, war bis Som-
mer ganz geschlossen. Erschwert
sind auch die Arbeitsfelder Betreu-
ung und Vormundschaft, beispiels-
weise iiber Minderjahrige, wenn El-
tern das Sorgerecht entzogen wurde.
Der SkF hatte sich allerdings immer
den Problemen der Zeit zu stellen.
Schon die Grindungsjahre kurz
nach dem Ersten Weltkrieg waren
von sozialen Spannungen, Not und
Elend geprégt, bis ein neuer Krieg
und seine Folgen - wie der Zu-
zug von Fliichtlingen und Vertrie-
benen — neue Probleme brachten.
Doch Verlierer, Alte, Kranke und
Hilflose gab es genauso in Zeiten
des Friedens und wirtschaftlichen
Aufschwungs, so dass der SkF nach
wie vor stark ausgelastet ist.



