SV Sozialdienst
\R% Katholischer Manner
fur den Rhein-Erft-Kreis e.V.

Stellenausschreibung

Der SKM Rhein-Erft-Kreis e.V. ist seit Uber 49 Jahren an den Standorten Frechen, Erftstadt, Kerpen
und Brahl in den Bereichen Behinderten-, Wohnungsnotfallhilfe-, Familien- und Jugendarbeit und dem
Arbeitsfeld Rechtliche Betreuungen mit 66 Haupt- und 200 Ehrenamtlichen tétig.

Fir die Frihen Hilfen mit Sitz in Frechen suchen wir ab sofort eine/einen

Familien-Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger_in, Familienhebamme,
Kinderkrankenpfleger_in m/w/d

Die Stelle ist unbefristet. Der Beschaftigungsumfang betragt 30 Wochenstunden.

Die Frihen Hilfen sind ein praventives Angebot der Gesundheits- und Jugendhilfe. Werdende Eltern
und Eltern mit Kindern bis zum 3. Lebensjahr werden durch das multiprofessionelle Team unterstitzt.

Zu lhren Aufgaben gehoren u. a.:
- Organisieren, durchfiihren und nachbereiten von Eltern- und Gruppenangeboten
- Interne und externe Kooperationsprojekte im Netzwerk Friihe Hilfen in Frechen mitgestalten
- Elternvortrage aus dem Bereich der Gesundheitsfiirsorge vorbereiten und durchfihren
- Mitgestaltung an der Konzeptarbeit Frihe Hilfen
- Dokumentationsarbeit, Daten entsprechend erheben und Statistiken erstellen
- Gremien- und Arbeitskreisarbeit nach néherer Weisung
- Ubernahme von Aufgaben im Bezug des Gesundheitswesens bei Neugeborenen,
Sauglingen und Kleinkindern
- Aufsuchende, gesundheitsorientierte Familienarbeit
- Friherkennung von problematischen Fallverlaufen und Vermittlung von weiterfilhrenden
Hilfen aus dem Netzwerk Friihe Hilfen oder des Allgemeinen Sozialen Dienstes
- Bei Bedarf Teilnahme an Fachgesprachen und Hilfeplangesprachen des Allgemeinen
Sozialen Dienstes
- Einsatz in anderen Arbeitsgebieten nach Weisung
Wir erwarten:
- Ausgepragte Fahigkeit, auf Familien in sozialen bzw. psychischen Ausnahmesituationen
professionell und einfihlsam einzugehen
- Verantwortungsbewusstsein und Einsatzfreude
- Begleitung und Uberwindung von sozialen Problemlagen
- Selbststandige Arbeitsweise
- Fuhrerschein und Einsatz des Privat-PKW bei Kostenerstattung
- ldentifizierung mit den Zielen, Werten und Aufgaben eines katholischen Fachverbandes
Winschenswert ist eine entsprechende Berufserfahrung in der Familienbegleitung, mit fundierten
Kenntnissen im Bereich der Frihen Kindheit sowie besondere Fachkenntnisse im Bereich Kinderschutz
Wir bieten:
- Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet und ein hohes Mal3 an
Selbststandigkeit und Verantwortung
- Eine fundierte Einarbeitung und eine gute Anbindung an das Team der Friihen Hilfen mit der
Maoglichkeit des kollegialen Austausches
- Eine leistungsgerechte Vergttung nach AVR-Caritas mit betrieblicher Altersvorsorge
- Supervision, Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
- Zusatzliche Sozialleistungen wie Jobrad-Leasing

Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung per E-Mail an verwaltung@skm-rek.de .
Fur weitere Informationen steht Ihnen die Teamleiterin Frau Sarah Mettke unter der Telefonnummer
0170 4088 690 zur Verfugung. www.skm-rek.de
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