
Ein etabliertes Format: Der Besuch den Beratungsstelle Arbeit auf dem Bonner 

Karrieretag am 21.09.2023 mit Menschen, die Arbeit suchen oder sich 

Veränderungen in Ihrer Erwerbsbiografie wünschen  

Am Donnerstag, 21. September, öffnete der 13. Karrieretag Bonn im Telekom Dome 

bereits zum zweiten Mal in diesem Jahr seine Türen und bot Fachkräften, 

Führungskräften, Absolventen, Studenten, Young Professionals und Quereinsteigern 

die Chance, einen neuen Job zu finden.  

Bereits im März hatten wir von der Beratungsstelle Arbeit den Besuch dieser 

Veranstaltung angeboten. Auch für den Termin im Herbst war das Interesse von 

unseren Ratsuchenden im Vorfeld groß, sodass wir auch wieder die gemeinsame 

Fahrt mit Bus & Bahn von Siegburg bis zur großen Mehrzweckhalle im Bonner 

Ortsteil Duisdorf organisiert hatten. Gemeinsam mit Herrn Abdul- Hak vom Projekt 

Durchstarten und unseren Ratsuchenden kamen wir passend zum Messestart um 

10:00 Uhr an und durften – Dank unserer Vorabregistrierung als Besuchergruppe – 

an der langen Warteschlange vorbei zum Gruppeneingang kommen und die Messe 

betreten. Ein Teil der Ratsuchenden konnte dann in Bonn vor Ort noch zu uns 

stoßen.  

 

Auch die zwei Kolleginnen aus der Beratungsstelle Arbeit in Bonn waren mit uns 

unterwegs und startetet den gemeinsamen Rundgang. Bepackt mit erstem 

Informationsmaterial und Programmheft ging es den Rundweg herum um das 

Spielfeld, wo sich die einzelnen Unternehmen mit ihren Ständen präsentierten. 

Die Anzahl der jährlichen Aussteller auf dem Karrieretag nimmt immer weiter zu, so 



dass auch der komplette Innenbereich zur Präsentations- und Informationsfläche 

wurde. In Zeiten von Fachkräftemangel und einem Arbeitnehmermarkt scheint es 

attraktiv und nötig Menschen, die Arbeit suchen, auf kurzem Weg mit 

Arbeitgebern zusammen zu bringen.  

Gezielte Stellenangebote, die immer wieder in 

der Nähe der Aussteller auf langen Tafeln 

angeschlagen waren, wurden von unseren 

Ratsuchenden fleißig abfotografiert und sie 

hatten so die Möglichkeit sich bei mehr als 100 

potenziellen Arbeitgebern aus der Region 

über Karrieremöglichkeiten in verschiedenen 

Branchen zu informieren und gegebenenfalls 

schon direkt vor Ort mit 

Personalverantwortlichen ins Gespräch 

kommen. Von der IT, über die Verwaltung und 

den Einzelhandel bis hin zum Zoll oder der 

Bundeswehr bot die Messe eine bunte Vielfalt 

an. 

Nach dem Rundgang ging es um kurz vor 12:00 

Uhr zusammen mit allen Teilnehmenden und Begleitern auf die oberen Etagen im 

Vortragsbereich um an zwei Beiträgen teilzunehmen. Die zwei Business Coaches & 

Trainerinnen Barbara Voss (bv communication) und Tanja Herrmann-Hurtzig 

informierten mit „Tipps und Tricks für die berufliche Orientierung“ sowie zum 

Thema „Die 4 Fragen der Personaler“. Dies fanden unserer Teilnehmer besonders 

interessant und hilfreich. 

Insgesamt wieder ein guter 

Tag für alle Anwesenden. 

Eine kleine Impression und 

kurze Zusammenschnitte des 

Tages finden sie auch unter 

dem youtube Kanal vom 

Karrieretag. 

https://www.youtube.com/watch?v=ILwbGzXK_bA 


