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Vorwort

Georg Becker Heinz-Gerd Wiemar |

Stellvertr. Vorstandsvorsitzender Schatzmeister Monika Bahr Ralf KlaBmann

Vorsfandsvorsitzande Verbandsratsvorsitzendar y

Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Freunde des SKM!

Das Wirken des SKM stand nach 2020 auch im Jahr 2021 im Zeichen der Corona-Pandemie, die unsere Arbeit mit iiber-
wiegend personlichen Kontakten sehr erschwert hat. Dazu kam im Juli 2021 die verheerende Flutkatastrophe, die insbeson:
dere die Arbeil im Sozialpsychiatrischen Zentrum (SPZ) in Meckenheim beeintréichtigt hat. Das Johr 2021 wird in die Ge-
schichte eingehen. So méchten wir zu Beginn unseres Jahresmagazins allen haupt und ehrenamilichen Kolleginnen und Kol
legen im SKM fiir den auBergewdhnlichen Einsatz und fir das verantwortliche und umsichtige Handeln sowie fir die Kreati-
vilat, mit der in ollen Einrichtungen und Fochbereichen die schwierigen Sitvationen gemeistert wurden, ganz herzlich
danken.

Nachstehend, stellvertretend fiir viele, einige Kreativbeispiele: die Tagesstatte des SPZ in Meckenheim fihrte Basartoge
durch, die Ausgabe der Kleiderkammer in Siegburg wurde nach drauBen verlegt und die Wunschbaumaktion des Kotho-
lisch-Sozialen Instituts wurde iberwiegend iber E-Mail und Uberweisungen abgewickelt.

Viele Kontakle mussten iiber Videokonferenzen staifinden. Als sehr unterstitzend erwiesen sich dabei zwei, von der Stiftung
Wohlfahrispflege geforderte, digitale Projekte. Im Rahmen dieser Projekte wurden alle Bewohner des Don-Bosco-Hauses
sowie die Klienten der ,Beralungsstellen Arbeit” mit Tablets ausgestatier. Mit grobem Aufwand und viel Vorbereitung haben
wir mit Hilfe unserer Befriebsdrztin zwei Impfaktionen im Don-Bosco-Haus und im SPZ durchgefihrt. Von der Flutkatastrophe
waren auch einige unserer Mitarbeitenden und Klienten/innen im SPZ persénlich betroffen. Schnell wurde klar, dass wir als
SKM helfen miissen. Der Verbandsrat stellte Eigenmittel fir Notfalle zur Verfigung und fir die Bearbeilung von Antridgen auf
~Solorthilfen aus Spendenmitteln von Caritas International” wurde Personal bereitgestellt. 312 Anirage mit einem Gesamt-
volumen von iiber 200.000 € wurden bewilligt. In einem weiteren Schritt ging es um die Mithilfe beim Aulbou eines Fluthil-
fezentrums in dem betroffenen Gebiet.

Zu den erfreulichen Dingen gehén, dass sich die 2020 ols Projek! gestartete Jungen-, Manner- und Gewaliberatung® frolz
Corona gut etabliert hat. Mit diesem Angebot werden Hilfesuchende in den Blick genommen, die als solche oft nicht gese-
hen werden. leider halt sich harinéckig das Klischee, doss dieser Personenkreis keine Hille braucht und die Probleme selbst
in den Griff bekommt. Im Jahr 2021 wurden 165 Jungen und Méanner beraten. Viele geplante Veranstaltungen konnten im
Jahr 2021, wie bereits 2020, nicht stattfinden. Leider auch die Wolfgang Overath Weihnachtsfeier fur Hilfsbediirfiige.
Viele Spenderinnen und Spender haben uns irotzdem wieder in hervorragender Weise unterstitzt. lhnen und allen, die mit
uns vertrauensvoll zusammengearbeitet haben, sei von Herzen gedankt.

In der Hoffnung, dass Sie uns auch weiterhin verbunden bleiben, blicken wir zuversichilich nach vorn, grilBen Sie gonz
herzlich und wiinschen viel Spal} bei der Lektiire.

Sl 2 ;’0&/7 /Wétv

Monika Bahr Georg Becker
Vorstondsvorsitzende Stellvertretender Vorstandsvorsitzender Jahresmagazin 2021 3
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Ambulante Kinder,

Jugend- und Familie

Jetzt kommt die Flut

Als ob die Pandemie nicht vollkommen ausreichen wiirde, den
Kindern, Jugendlichen und ihren Eltern das Leben schwer zu machen.
Im Juli 2021 brach ganz besonders in den linksrheinischen Gebieten
eine Katastrophe herein, welche es in der jingeren Geschichte so
noch nicht gegeben hat und die Menschen, die Familien in eine
beispiellose Ohnmacht, Verzweiflung und Hilflosigkeit fihrte.

Die letzten knapp zwei Jahre waren fiir viele Familien
eine starke Belastung, die fast durch nichts zu iberbie-
ten war, so dachte man. Nun fuhr man im linksrhei-
nischen Rhein-Sieg-Kreis durch Ortschaften, die an
einen surrealen Katastrophenfilm erinnerten. Straflen
und Héuser, mit Schlamm bedeckt, auf den Sportplar
zen melerhohe Berge on zerstériem Mobiliar und ver-
zweifelte Menschen in Notunterkiinften. Welches

AusmaB diese Situation auch fir einige Familien der Ju-
gendhilfe linkstheinisch bedeuteten, wurde schnell klor,

Der Tag nach der Flut war geprégt von Versuchen, die

Familien telefonisch zu erreichen, was oft unméglich
war. Viele hatten kein Netz, waren nicht mehr in ihren
Wohnungen oder so traumatisiert, dass sie erstmal
keinen Konlaki zulassen konnten. Die néichsten Tage
gab es aber zum Glick viele Rickmeldungen, dass zu-
mindest alle am leben waren. Nun ging es darum,
Existenzgrundlogen zu sichern oder neu zu installieren,
manchmal nur Kleidung, warmes Wasser oder lebens-
mittel zu organisieren. Familien hatten ihre Woh-
nungen und alle ihre persénlichen Dinge verloren und
es galt, wirklich nur das reine Uberleben zu sichern.

-
-~

Neben den iberwaltigenden psychise
Belastungen wurden junge Menschen in
. deutschen Krisengebieten mit vallig neuen
existenziellen Angsten konfrontiert. _
Die familiiven Lebensgrundlagen mussten
zum Teil neu erschaffen werden - eine

extreme Herausforderung fiir alle,

A




Als Helfer stand man ebenfalls unter Schock und war
oft sehr hilflos. Da wor es von Nutzen, dass man we-
nigstens durch schnelle finanzielle Unterstiitzung, durch
Caritas International oder den SKM, die Not der Men-
schen unkompliziert mildern konnte. Aber padago
gische Fragen oder Schulprobleme riickten da in weite
Feme, sodass man eine ganz andere Art der Hilfe in-
stallieren musste. Selbst bei der Organisation eines
Ausfluges fir die Familien, wurde man mit den Auswir-
kungen der Katastrophe auf die Kinder und Eltern kon-
frontient. Ein Picknick in der Bonner Rheinaue mit Tret-
bootfahrt wurde fiir manch einen zu einer Herausforde-
rung. Das hatte man nicht begedacht. Kinder, die auf
Tischen oder Schranken stehen mussten, um dem
Wasser zu enigehen, hatlen natiidich Angst in ein Boot
zu steigen! Aber es gelang, dass durch dieses Event,
viel Unterstiitzung der Eltern und unfassbar viel Mut der
Kinder, eine positive Verknipfung mit Wasser wieder-
hergestellt werden konnte.

Teilweise kamen Familien iiber Kindeswohlgeféhr-
dungsmeldungen zur Jugendhilfe, die vorher gut funkti-
oniert hatten. Durch dos Trauma konnten manche Eltern
einfach selbst nicht mehr ihren Autgaben gerecht
werden, sodass sie im Zwangskontex! Hilfe bekamen
und fassungslos dariiber waren. Keine leichte Aufgabe
fir den Helfer, gut in den Kontakt mit den Eltern zu
kommen. Erstmal galt es nur zuzuhéren iber all die
schlimmen Erebnisse und Verluste, weiterzuleiten an
professionelle, therapeutische Hilfe und einfach nur da
zu sein. Auf der anderen Seite wurden aber auch Res-
sourcen von Menschen freigesetzt, die selber in einem
Hilfskontext waren und durch die Situation selbst helfen
konnten, wie ein Beispiel der rechtsrheinischen Jugend-
hilfe zeigt:

LIch hab das im Fernsehen gesehen. Ich kannte die
Gegend gar nicht. Das sah ja ganz schlimm aus und
die Menschen waren gonz verzweifelt. Ich helfe geme
und habe dann mit einem Kumpel dariiber gespro-
chen, was wir machen kannten. Als Auszubildender im
Handwerk habe ich mich dann gemeinsam mit meinem
Kumpel einer freiwilligen Helfergruppe angeschlossen,
die von meinem Berufsschullehrer organisiert wurde.
Wir sind dann mit unseren Werkzeugen dort hinge-
fohren und haben den Menschen dabei geholfen, dass
sie wieder Strom und Wasser bekamen und haben
beim ,Aufraumen” geholfen. Sie waren alle sehr neft
und dankbar und haben uns mit Essen und Geltrénken
versorgt.”

lérg {Name gedndert] ist 18 Johre alt und wird im
Rahmen einer sozialpadagogischen Einzelbetreuung
von der rechtsrheinischen SKM Jugendhilfe begleitet.
Nach seiner nicht umweglosen, aber erfolgreichen
Schulousbildung begann J. eine Ausbildung im tech-
nisch/handwerklichen Bereich. Im zweiten Ausbil-
dungsjahr angekommen, erfuhr er von der Kalastrophe

wErst Corona ... dann die Flut ..
Was kommt denn noch 21"

und zogerte nicht lange, seine bis dahin erworbenen
Kenntnisse und kérperliche Fitness den Opfern im
Flulgebiet zukommen zu lassen. . opferte zahlreiche
seiner freien Wochenenden, in denen er sich gerne mit
Freunden trifft und Sport macht, zugunsten der Menschen
im Ahrtal. ,Das gab mir in dem Moment mehr als das
Fitnessstudio oder meine Freunde, die ich eine Zeit lang
nicht sehen konnte. ,Es war wirklich sehr, sehr anstren-
gend, aber ich wiirde das immer wieder so machen.*

Die Zahlen

Rechtsrheinisch

Die Ambulante Kinder-, Jugend und Familienhilfe (AKIFH)
arbeitete im rechtsrheinischen Teil des Rhein-Sieg-Kreises
im Auftrag von mehreren Jugendamtern, konkret den
Stadten Siegburg, Bad Honnef sowie den Jugendhilfe-
zentren EitorfWindeck und Neunkirchen-Seelscheid-
Much. Im Coronajohr 2021 waren wir hier fiir @
Jugendliche in ihren Familien als Erziehungsbeistand
tatig, in einer Familie als sozialpadagogische Familien-
hilfe. Fir 4 junge Menschen leisteten wir Hilfe im
Rahmen einer richterlichen Betreuungsweisung und in 4
weiteren Fallen als Hilfe fir junge Volljghrige. Dariiber
hinaus in 2 Fallen als Einzelfallhilfe. In 6 Fallen wurde
die Arbeit 2021 neu ibemommen, In 5 Féllen wurde
die Hilfe erfolgreich beendet.

Linksrheinisch

Im linken Rhein-SiegKreis, der die Gemeinden
Wachtberg, Alfter, Swistal, Rheinbach, Meckenheim und
Bormheim umfasst, wurden im letzten Jahr @ Familien mit
insgesamt 13 Kindern und Jugendlichen iber die
Jugendhilfe betreut. Eine Familie erhielt 2021 einen
begleiteten Umgang, 6 Familien wurden als sozial-
padagogische Familienhilfe unterstiitzt und in 2 Familien
wurde die Hilfe ols Erziehungsbeistandschaft geleistet.
Besonders war, dass in 7 Familien nur im laufenden Johr
die Unterstitzung zum Zuge kam und teilweise nach
wenigen Wochen wieder beendet wurde. In 2 Familien
wurde die Hilfe im Jahr 2021 begonnen und wird im
Jahr 2022 weitergefihrt.

Johresmagazin 2021
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Beratung fiir Manner und

,Echte Minner reden“ - mit uns!

Die Beratungsstelle fir M@nner & Jungen des SKM hatte in 2021
ihre geschlechtsspezifische Beratung fir méannliche Jugendliche
(ab 14 Jahren), Mé@nner, (werdende) Vater und Grofivater fortgesetzt.

In der Beratlung haben die Jugendlichen und Manner
weiterhin die Chance, mit einem der beiden ménn-
lichen Berater [Herr Bert Becker und Herr Daniel Beck)
iber ihre Probleme, Krisen, Gewalterfahrungen (ob als
Tater oder Opler) zu reden, sich mit ihren eigenen Ge-
fihlen auseinanderzusetzen und Unterstitzung bei der
Suche nach gewalifreien Lésungsansatzen zu erhalien.
Ferner haben auch Vater und GroBvater die Chance,
mit den Beratern iber ihre gezwungenen oder unge-
wollten Trennungen zu ihren Séhnen und Enkeln oder
iber ihre Themen zu reden.

Die Herausforderung in der Mannerarbeit besteht
darin, ragféhigen Konlokt zum beratenen Klienten
herzustellen und ihm dabei zu helfen, dass er sein

Thema mit seinen Gelihlen verbindet. Die meisten

Manner haben Probleme domit, ihre Gefihle auszudris
cken und moglicherweise ist Gewalt die einzige Form,
die sie gelem! haben. Der Klient erfahrt durch den
ménnlichen Beroter, dass das komplette Spekirum an
Geliihlen ouch zum Mann-Sein dazugehért. Er lernt,
sich selbst wahrzunehmen und Kontakt zu sich, seinen
Gefiihlen, Bedirfnissen und Wiinschen herzustellen.
Und wenn der Klient nah dran ist an seinen Gefihlen,
dann braucht er keine Gewaltl, denn er kann sich
anders ausdriicken. Neben dem empathischen Beglei-
ten und der Ubung von Selbstreflexion und Selbstwahr-
nehmung konfrontieren die Berater mannliche Tater mit
ihrem Verhalten und ihrer Gewaltal, Hierbei begegnen
die Berater dem Mann auf Augenhche und sie verurtei
len die Gewalttat.

Obwohl der Fachdienst Beratung fiir Manner und Jungen
erst im Jabr 2020 eingerichtet wurde, kann man trotz
erschwerter Pandemicbedingungen, bereits von einem
etablierten Angebot des SKM sprechen.




Fachlich arbeitet die Beratungsstelle mit den érilichen
Sozial- und Hilfsverbénden, dem Opferschutz der
(Kreis] Polizeibehérde Siegburg und Bonn, der Stoats-
anwaltschaft Bonn, dem Ambulanten Sozialen Dienst
der Justiz, den Kreisjugendémiern, dem Runden Tisch
gegen hausliche Gewalt, der Katholischen Ehe-, Fami-
lien- und lebensberatung, der Frauenberatungsstelle
und diversen weileren Stellen zusommen und steht mit
ihnen im Kontakt. Uber diese Stellen werden Manner
und Jugendliche bei Interesse an die Beratungsstelle
vermittelt und / oder zugewiesen. Die interessierten
Manner und Jugendlichen wenden sich weiterhin ent-
weder iber Telefon oder Mail an die Beratungsstelle.
Die anonyme Telefonhotline montags und die beiden
offenen wéchenllichen Sprechstundenzeiten wurden
nur sehr selten in Anspruch genommen. Bei Kontakiauf-
nahme mit der Beratungsstelle wird der akiuelle Bera-
tungsbedarf geklart und ein Erstberatungsgesprach ver
einbart. Aufgrund der stelig sleigenden Nachfrage
nach Beratung und der begrenzt zur Verfiigung stehen:
den Beratungsplétze ist 2021 eine Warteliste einge-
fihrt worden. Die Warlezeit auf einen Beratungsplatz
daverte in der Regel 4-6 Wochen.

Insgesamt ist die Zahl der Beratungsgesprache in
2021, und insbesondere durch die Corona-Pandemie,
stark angestiegen. 46 Manner, die Opfer von Partner-
schaftsgewalt geworden sind haben sich bei der Bera-
tungsstelle gemeldet oder wurden durch die Polizei
vermittelt. 49 mannliche Tater von Hauslicher Gewalt
sind durch die Kreisjugendamier oder Amisgerichle an
die Beratungsstelle verwiesen worden oder haben sich
eigenstindig gemeldel.

In 2021 wurden 165 Manner im Alter von 14-79
lahren beraten. Insgesomt haben 589 Beralungsge-
sprache stattgefunden (508 personlich, 36 per Video
und 45 per Telefon). Bei 95 Mannem (49 Téter/46
Opfer) waren physische und psychische Gewalt, bei
den ibrigen Mannern waren personliche und familiare
Krisen inhaltliches Thema der Beratungsgespréche.
Viele Ménner kamen wéchentlich zum Beratungsge-
spréich und befinden sich akiuvell weiterhin im Bero-
tungsprozess. 48 Manner haben den Beratungspro-
zess abgebrochen. 52 Manner haben den Berolungs-
prozess abgeschlossen. Fir 65 Manner wird die Bera-
tung im neven Jahr forigefiihr. 76 Manner waren
Véter, die u.a. wegen der Erziehung von Kindern in
getrennten oder laufenden Partnerschafien Beratung
bendtigten.

Seit dem 14.06.21 wird in der JVA Siegburg durch In-
itiative der Beratungsstelle fiir Manner & Jungen eine
wochentliche Vatergruppe angeboten, an der im Jahr
2021 ca. 8-14 Vater pro Treffen teilgenommen
haben. Die Teilnehmer leben in einer eigenen Ablei-
lung innerhalb der JVA mit speziellen Vorteilen,

rRente
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Diagramm: Grund der Vorsprachen im Jahr 2021

(Mehrfachnennungen miglich)

Auszige aus einem Interview mit
einem Vater in Haft

Was war ein lehrreiches Ereignis mit Deinem

Sohn (5)2

Einmal bin ich 3 Stunden mit meinem Sohn spazieren
gegangen. Er wollte gar nicht mehr nach Hause,
wollte nur bei Papa sein.

Was sind Deine grofiten Sorgen als Vater?

Dass ich es nicht schoffe meinem Sohn ein Vorbild zu
sein. Was kann ich schon als Knasti geben?
Welches Verhaltnis hattest Du zu Deinem Vater?
Keins — ich habe nie eins gehabt.

Wenn Du dir deinen Sohn vor Deinem inneren Auge
vorstellst, was erkennst Du?

Der Hass gegen mich selber, dass ich nicht bei ihm
sein kann und ich schuld daran bin. Aber sonst schéne
Getiihle.

Was wiinschst Du einem Kind allgemein?

Dass es ihm gut geht und eine gule Erziehung be-
kommt.

Was wiinschst Du deinem Sohn?

Dass es ihm gut geht, auch wenn ich nicht da bin.
Liebst Du ihn bedingungslos?

Ja!

Was wiinschst Du dir selber?

Dass ich mein leben in den Griff bekomme, zu
meinem Sohn kann und fiir meine Freundin da sein
kann|

Wie fishlst Du dich jetzte

Beschissen!

Johresmagazin 2021
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Wegweisende Gesetzesreform

im Betreuungswesen

Der Ausbau der Betreuungsvereine zum autonomen Kompetenz- und
Unterstitzungszentrum Rechtliche Betreuung schreitet voran.

Am 04.05.202 | wurde das Gesetz zur Reform des Be-
treuungsrechts verabschiedet. Es fritt am 01.01.2023
in Kraft und verpflichiet die Bundeslander zur entspre-
chenden Anpassung der landesausfihrungsgesetze.
Die Neuregelungen sollen eine hohere Qualitat der
rechilichen Betreuung in der praktischen Anwendung
bewirken und dos Selbstbestimmungsrecht und die Av-
tonomie unterstitzungsbedirftiger Menschen maBgeb-
lich gestarkt werden. Es ergibt sich eine Verpflichtung,
rechiliches Handeln an den subjektiven, individuellen
Wiinschen und dem freien Willen der betreuten Per-
sonen zu orientieren. Zur leitenden Maxime werden
dabei ausdriicklich festzustellende, artikulierte oder er
kenntliche Vorstellungen der Betroffenen und nicht etwa
das firsorglich verstandene Woh!*. Ein Prozess, bei
dem die rechtlichen Betreuerlnnen zukiinftig umfang:

_—

Betreutenwiinsche
stehen im Fokus

/f o

usford derungd®"

Reform des
Betreuungsrechts

Veranderungen fiir die
Betreuungsvereine

reiche Gesprache zu filhren haben, spezifische
Fragen stellen werden, um die Betreuten in ihren Ent-
scheidungen, basierend ouf fundierten Informationen,
unterstitzen zu kénnen (,Vertretung gilt als letztes
Mittel”]. Relevant ist dabei, und dies ist eine groBe
Herousforderung an eine souveréne personenbezo-
gene Arbeilsweise, dass die Wiinsche hier nicht auf
Grund einer rationalen Grundlage basieren miissen,
also nach objektiven Malstaben der Vernunlt zu be
werlen sind. Hier gilt es gesichert abzuwdgen, ob
der Wille der beireuten Person im Rahmen der beste
henden gesellschaftlichen und gesetzlichen Maglich-
keiten persénlich, wirtschaftlich oder ethisch realisier-
bar ist. Einem Wunsch ist nicht zu entsprechen, wenn
er mit einer erheblichen finanziellen oder gesundheit-
lichen Gefahrdung, auch von Dritten oder der Allge

-

Die Reformen im Betreuungsrecht sind ein
Grund:tem Siir wegweisende Verinderungen
m notwendigen gesellschaftlichen Wandel.
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meinheit, einhergeht. Ist der Wunsch der/des Be-
treuten nicht festzustellen, so hat die Entscheidung auf
zu emillelnden, konkreten Anhaltspunkien zu erfolgen,
dem ,mutmaBlichen” Willen als konsequente Orientie-
rung. Dies sind bedeutsame Schritle, ein Entmindi-
gungs- und Bevormundungsdenken nachhallig ous den
Kopfen der Bevilkerung zu verdrangen.

Neuerungen in der ehrenamtlichen
rechtlichen Betreuung

Basierend auf den gewachsenen Strukiuren kompe-
tenter Ehrenamilichenarbeit wird mit der Reform des
Betreuungsrechts und der darin enthallenen Veranke-
rung der Betreuungsvereine eine gesellschaftlich ent
scheidende Komponente geschaffen, ehrenamilichen
rechilichen Betreverlnnen ein flachendeckendes, pro-
fessionelles Unterstiitzungsangebot zu bieten,

Zukiinftig besteht fir die ehrenamtlichen rechtlichen Be-
treverinnen, die keine familiére oder persénliche Bin-
dung zum Betreuten haben, die Verpflichtung, mit der
Befreuungsbehérde oder einem Betreuungsverein eine
Vereinbarung iber eine Begleitung und Unterstitzung
abzuschlieBen. Dies ist die Voraussetzung zur Betrever-
bestellung {22 BIOG). Angehérigenbetreverinnen wird
dies als Angebot lediglich empfohlen,

Dies bedeutet fir die im Rhein-Sieg-Kreis kooperie-
renden Betreuungsvereine eine logistische, organisato:
rische und personelle Herausforderung, deren Planung
bereits vor Ort und in Gremien begonnen hat. Es sind
unter anderem Erklarungen, Bescheinigungen und Sta-
tistiken vorzubereiten, Informations- und Beratungsan-
gebole neu zu konzipieren, Veranstaltungsplanungen
neu auszurichten sowie Sprechstunden anzupassen.
Unter der logistischen Beriicksichtigung der Vielzahl on
Personen, die sich den Vereinen anschlieBen, ist der
wirtschafiliche personelle /strukturelle) Aufwand zu be
messen. Folglich ist der im § 17 Betreuungsorganisoti-
onsgesetz festgelegte Anspruch auf entsprechende fi-
nanzielle Ausstattung aut kommunaler und landere
bene im Vorfeld zu verhandeln. Die zu erwartenden

Entscheidungen werden auf den MaBgaben der einzel-

nen Haushalte beruhen und mit Spannung erwartet.

Neue gesetzliche Aufgaben

Der Gesetzgeber verpflichtel mit der Reform des Be-
treuungsrechtes die Betreuungsbehérden oder die von
der Behdrde beauftragten Betreuungsvereine dazu,
hilfebediirflige Personen ein Berotungs- und Unterstiit-
zungsangebol bereitzustellen oder sogenannte geeig-
nete Hilfen zu unterbreiten (§ 8 BIOG). Dazu misssen
evl, Verlrige mit den Belreuungsvereinen geschlossen
werden. Der SKM, im Jahr 2021 geschafisfihrend fir
die Arbeitsgemeinschaft der Betreuungsvereine im
Rhein-Sieg-Kreis im Amt, hat dozu Vorbereitungsge-
sprche eingeleitel. Es bleibt hier abzuwarten, inwie-

Neue Herausforderung fiir Betreuerlnnen des SKM sowie
der ehrenamtlichen BetreuerInnen insbesondere im persinlichen
Kontakt mit unterstiiszungsbediirftigen Personen.

weil Aufgaben von der Betrevungsbehérde im
Rhein-SiegKreis direkt wohrgenommen werden und
wann das londesausfihrungsgesetz tatsachlich zur An:
wendung komm,

Der Betreuungsvermeidung sollen zukiinffig so benann-
te andere Hilfen (§ 1814 BGB| vorangestellt werden.
Dies konnen vertraglich fesigelegte leistungen der Be-
freuungsvereine sein, die von hauptamilichen Betreve-
rinnen ausgefiihrt werden.

Das Betreuungsrecht (§ 1817 BGB) sieht zukiinftig den
Einsatz von Verhinderungs- und Ergénzungsbetreuern
[hier kann auch ein Betreuungsverein eingesetz!
werden) sowie eines Kontrollbetreuvers (§ 1820 BGB)
vor. Hier erzeugt die kapazitare Bereitstellung, also
die prinzipielle Moglichkeit eine Anfrage zu iberneh-
men, eine schwierige Situation fir Betreuungsvereine,
die grundsétzlich durchgehend eine hundertprozentige
Auslastung der Betreuerlnnen gewahrleisten missen,
um auskémmlich zu wirtschaften.

Statistik 2021

Geliihrte Betreuungen 217
Betreuungen fiir Manner 130
Betreuungen fir Frauen 87
Betreute in hauslicher Umgebung 105
Beireute in stationdren Einrichlungen 112
In 2021 neu ibermommene Betreuungen 15
In 202 beendete Betreuungen 16
Ehrenamiliche Belreverinnen in 2021 29

Ehrenamtlich gefihrte Betrevungen in 2021 45

Neu gewonnene ehrenamiliche Betreverinnen 6
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Schuldnerberatung in 2021, letztlich
eine Fortsetzung des Jahres 2020

Die Pandemie, wahrscheinlich ,Wort des Jahrhunderts”, war auch bei
uns immer noch Thema Nummer 1, natirlich neben der Beratung und
den Erfahrungen mit der neuen Insolvenzordnung.

Auch wir in der Schuldnerberatung hatten, wie alle an-
deren waohrscheinlich auch, das ganze Jahr Gber kaum
ein anderes Thema, als den Umgang mit der Pande-
mie. Wie auch in 2020 gob es phasenweise nur tele-
fonische Beratung und teils mobiles Arbeiten von zu
Hause. Je nach Hohe des Inzidenzaufkommens und
den von der Regierung aufgestelllen Regeln.

Die Schuldnerberatung des SKM setzte sich auch im jahr 2021
wieder engagiert fiir Klienten in ibren finanziellen Notlagen ein.
Besonderes Augenmerk galt unter anderem Menschen mit
Einschrinkungen, fiir die Informationsmedien in leichter
Sprache erarbeitet und veriffentlicht wurden.

Das Maskentragen ist zum Alllog geworden. An die
Beratungen, ohne die Mimik des Gegeniibers unter
der Maske zu erkennen, hat man sich gewdhnt. Dass
die Akustik bei den Beratungsgespréchen unter dem
Tragen der Masken unter Umstanden sehr leidet, er
schwert die Prasenzberatungen, aber auch daran ge-
wohnt man sich. So ist das Jahr mehr oder weniger
gerast, gepragt von hohem Arbeitsautkommen.




Die Pandemie und eine erschwerte Personalsituation
bedeuteten eine grofie Herausforderung fir die
Schuldnerberatung des SKM. Die Mitarbeiter konnten
alle Unterstiitzungsangebote aufrechterhalten.

Das Jahr 2021

Die Verkiirzung der Laufzeit der Insolvenz von 6 Jahren
auf 3 Jahre, die piinkilich zum Jahreswechsel
2020/2021 in Kraft getreten ist, hot etlichen Schuld-
nern Mut gemacht, ihre Schuldenproblematik anzuge-
hen.

So ist die Gesamtzahl der Neuaufnahmen im Vergleich
zu 2020 leicht gesunken, von 575 Neuvautnahmen auf
544 Neuaulnahmen. Dies ist aber nicht der Pandemie
geschuldet, sondern leider der Personalsituation, da
wir seit dem Frithjahr 2021 einen krankheitsbedingten
Ausfall einer Beraterkollegin abfangen muBten, und
dies eben nur beschrankt maglich ist.

Die Strukiur der neu aulgenommenen Klienten hat sich
allerdings durch die verkirzte Laufzeit des Insolvenz-
verfohrens leicht verschoben.

Waren in 2020 noch 34,61 % der Neuaufnahmen im
ALG |l Bezug, so sind es in 2021 nur noch 31,25 %
der neven Ratsuchenden gewesen. Demgegeniber ist
die Anzahl der Lohn-/Gehalisemplanger von 37,57 %
auf 38,42 % gestiegen. Einen signifikanten Anstieg
der Neuoufnahmen gab es im Bereich der Geringver-
diener, also derer, die ein Haushaltseinkommen zwi-
schen 1.000,- € und1.500,- € Einkommen haben.
Hier stieg der Anteil der Neuoulnahmen von 25,04 %
auf 27,76 % .

Dies fihren wir auf die verkiirzte Laufzeit der Insolvenz
zuriick, da natiirlich ein Zeitraum von 3 Jahren wesent-
lich iiberschaubarer und besser ,durchzuhalten” ist, als
ein Zeitraum von 6 Jahren. Die psychische Gesamtsitu-
ation eines bevorstehenden Insolvenzverfohrens ist fiir
den Schuldner meist mit groer Scham behaftet sowie
der Angst und Sorge einer stetigen Kontrolle durch den
Treuhénder |= Insolvenzverwalter in der Privatinsol
venz). Die meisten Ratsuchenden erfahren aber erst im
Beratungsgesprach die einzuhaltenden Regeln. Die
Aussichten, alles nur 3 Jahre ,aushalten” zu missen,
verringer! unseres Erachtens die Hemmschwelle, sich
auf ein Beratungsgespréch einzulassen, erheblich.
Gerade im Bereich der Geringverdiener, die meist
nicht oder nur gering pfandbar sind, bringt ein Insok
venzverfahren eine enorme finanzielle Enflastung im
Vergleich zum Bedienen aller finanziellen Verpflich-
tungen.

Durch die frilhzeiige Ankiindigung Mitte 2020, dass
die Laufzeitverkirzung zu Okiober 2020 in Kraft treten
werde, es letzilich aber erst am 30.12.2020 passiert
ist, sind natiirlich zohlreiche Antrége in der 2. Jahres-
hélfie 2020 nicht gestellt worden (wir berichteten im
Jahresmagazin 2020). Dies hatte zur Folge, dass wir
in 2021 wesentlich mehr Insolvenzantrage ferligge-
stellt haben, als im Durchschnitt in den Jahren zuvor.
Waren es zuvor im Durchschnitt rund 185 Antidge
jahrlich, so kommen wir in 2021 auf eine Anzahl von
rund 250 Antrégen. Kein Wunder also, dass das Jahr
2021 gelihlt gerast ist.

Und ndchstes Jahre

Gespannt schaven wir also in das gerade begonnene
Jahr, das gepragt von Omikron wahrscheinlich im
1.Quortal den ein oder anderen Personalausfall brin-
gen wird. Aber auch an unseren Ratsuchenden geht es
nicht vorbei und Irifft den ein oder anderen, der dann
glicklicherweise ganz ehrlich und regelgerecht seinen
lang ersehnten Beratungstermin bei uns absagen muss.
Gespannt sind wir auch, welche Auswirkungen das am
01.12.2021 in Kraft getretene neve bzw. gednderte
Plandungsschutzkontogeselz bringen wird. Die Ande-
rungen waren zohlreich und erforderlich. Ob dies alles
eher eine Vereinfachung oder doch eine uniibersicht-
lichere Angelegenheit sein wird ... dazu dann im
ndchsten Jahresbericht im kommenden Jahr.

Die Schuldnerberatung des SKM

Q stellt fiir Menschen mit Einschrinkungen
Informationen in leichter Sprache
é zur Verfiigung.
© Furopean Easy-to-Read Logo: Inclusion Europe

More information ar www.inclusion-europe.ewleasy-to-read
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Beratungsstellen At

Nachhaltige und sinnvolle berufliche
Perspektiven planen

Die Lebenswelten der Menschen werden zunehmend komplexer, die
Anforderungen im Alltag und auf dem Arbeitsmarkt immer vielfaltiger.
Die Ratsuchenden sind damit konfrontiert, sich immer wieder neu mit
den persénlichen Herausforderungen auseinanderzusetzen, sowie auf
die von auBBen kommenden Anforderungen zu reagieren.

Ein never Schwerpunkt

Mit dem Start zum 01.01.2021 haben wir unter never
Projekibezeichnung die Arbeit der vorherigen Erwerbs:
losenberatungsstellen mit erweiterten Schwerpunkien
fortgesetzt. Hierbei geht es um die Schwerpunkiset-
zung zum Thema ,Arbeitsausbeutung”, mit dem Ziel
durch Berotung, Unterstitzung und Aufklérung Hilfesu-
chenden/Betroffenen einen moglichst effektiven Schutz
vor ausbeuterischen Arbeits- und Beschaftigungsverhalt
nissen zu gewahrleisten.

Schon in der Vergangenheit konnten wir in der Arbeit
mit unseren Ratsuchenden feststellen, doss bestimmte
Gruppen von Menschen, die {dringend) Arbeit suchen
oder aufgenommen haben, z. B. cufgrund ihrer Her-
kunft, Sprachkenntnisse, schulischen und beruflichen
Vorbildung oder anderer Merkmale, leichter Jobs in
spezifischen Branchen finden oder in Beschaftigungs-
modellen etabliert werden, die sich teilweise in rechtli
chen Grauzonen bewegen. Oft wird dann die Abhan
gigkeil der Beschélftigten ausgenutzt oder unseriése

Arbeitgeber machen sich die Unwissenheit in Bezug
ouf arbeitsrechtliche Standards zunutze. Somit machten
wir mit der Beratungsstelle Arbeit unserem Auftrag
nachkommen, als Anlaufstelle, Ansprechpariner und In-
formationsgeber ein wichtiger Baustein beim Aufbau
eines Netzwerks gegen Arbeitsausbeutung zu werden,

Auch 2021 fanden die Beratungen fiir alle Ratsuchen-
den aus dem Rhein-SiegKreis an einem der drei Stand-
orte [Siegburg, Bornheim, Eitorf} statt, wobei wir nun
auch mit erweiterten Offnungszeiten an 2 Tagen in der
Woche in Bomheim/Eitorf vertreten waren, Im Jahr
2021 wurden insgesamt 696 Beratungen durchge-
fihrt. Dies erfasst ausfihrliche Einzelberatungen, aber

auch Kurzberatungen (Beratungsdauer bis max 15 Mi-
nuten). Dabei haben wir ein Verhaltnis von 34,3% Erst-
beratungen und 65,7% Folgeberatungen, d.h. wir be-

raten sowoh| Neuzugéange als ouch ,Stammkundinnen



und kunden” des SKM, die unser Beratungszentrum
bereits vorher kannten. Die héhere Zahl an Folgebero-
tungen ist sicherlich ein Merkmal zunehmender Bera:
fungsintensitat, d.h. unsere Ratsuchenden kommen oft
mit mehreren Fragen oder Problemen zu uns (statistisch
wurden 1,57 (1,6]) Themen ven den Ratsuchenden an-
gesprochen, die Beratungsthemen greifen stark inei-
nander).

Eine schwierige Situation bewaltigen

Eigentlich mag man gar nicht mehr drisber reden -
aber wie im vorherigen Berichisjohr war die Berotungs-
stelle Arbeit in ihrem Angebot leider weiterhin den
wechselnden Anordnungen/Mafinchmen im Zuge der
Corono-Pandemie in der Region unterworfen, Wir
hoben die Erfahrung gemacht, dass die verschiedenen
Akteure, mit denen die Ratsuchenden und wir zu tun
haben, dies sehr unterschiedlich umgesetzt haben.

Generell ist zu vermerken, dass die Schwelle zur per-
sonlichen Beratung fir die Ratsuchenden immer héher
wird bzw. die Anderungen im Jahresverauf einer Ver-
lésslichkeit fiir die Hilfesuchenden entgegenwirk!. Die
weiler zunehmende digilalisierte Kommunikation mit
Behorden, Leistungstragern des Gesundheitssystems
oder Arbeitgebern stelll manche Menschen vor groBie
Hiirden, do sie hier kaum Erfahrungen haben oder
nicht auf technische Voraussetzungen zuriickgreifen
kénnen. Die Unzufriedenheil der Menschen hierriiber
wird in unseren Beratungen oft deutlich. Daher war
unsere Beratungsstelle - dank der positiven Erfahrungen
ous dem Jahr zuvor - bemisht, auch weitethin doverhalt
als personliche Begegnungsstatte firr Hilfen zur Verfi-
gung zu stehen. Die Beratungen waren mit Terminie-
rung maglich, aber auch die telefonische Beratung und
Erreichbarkeit per E-Mail wurde weiter angeboten und
ausgebaut, So konnte unter anderem zum November
der Einstieg der ,Beratungsstellen Arbeit” in die Online-
beratung realisiert werden.

Die Onlineberatung kann von den Ratsuchenden als

unkomplizierter Erstkontokt genutzt werden oder die
Kunden werden auf die gewohnten Anlaufstellen vor
Ort aufmerksam gemacht. Auch hier wurde die zusatz-
liche Schwerpunkisetzung bei der Unterstitzung von
Menschen in ausbeuterischen und prekaren Beschaffi-
gungsverhalinissen bzw. auf die Unterstiitzungsleistung
bei Problemen und Streitigkeiten rund um den Arbeits-
plaiz hingewiesen.
Der Aspek! der weiteren Digitalisierung von Prozessen,
die der Zielgruppe hohe Kenninisse im Umgang mit
Computer/Smartphone/Handy obverlangen, war
auch Ansatzpunk! fiir Hilfen in unserem Projekt SinA, in
dem wir noch gezielter auf den Beratungsbedarf von
geflichteten Menschen eingehen. Hieriiber haben wir
nicht nur 186 weitere Beratungen, z.B. zur Ausbil-
dungs- und Arbeitsplatzsuche durchfishren kénnen.
Durch das Projekt konnte unser Beratungszentrum auch
mit neven, technischen Gerdlen (Loptops mit Kamera,
Headsets elc.] ausgestattet werden. Gemeinsom mit
allen anderen SinA-Standorten wurde ein Online-Com-
puterkurs mit Grundlagenschulung angeboien, an dem
unsere Ratsuchenden teilnehmen konnten. Zudem
haben wir iiber das Jaht unsere etablierten Grup-
pen-/Bildungsangebote weitestgehend durchgefiihrt
und das Angebot aufrechterhalten. Hierzu zahlten ein
gemeinsames Online-Deutschangebot, Présenz Sprach-
und Nachhilfeangebot fiir Gefliichtete |Donnerstag
abends) sowie unsere gefragten Sprach-intensivkurse,
diesmal in den Sommer, Oster- und Herbstferien ange-
boten. Zudem haben wir iber SinA vereinzelie Grup-
penangebote/Ausflige, Kurse efc. organisiert, wie
2.B. ein Besuch beim DIRG, der Stadbiblic
Siegburg oder ein Tépferangebot. Zudem hol
mit SinA den Auftrag fiir Hilfen und Beldung mm
lern mit Flichtlingshintergrund '
beim Besuch einer digitalen Bildun,
oder bieten Berorungssumam
Siegburg an.
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Resozialisierungsarbeit im Jahr
2021 erfolgreich fortgesetzt

44,3 % der MaBBnahmeteilnehmer, die die Einrichtung in 2021 verlas-
sen haben, konnten in eine mit eigenem Erwerbseinkommen finan-
zierte Wohnung ziehen. Dariber hinaus sind sie nicht mehr straffallig
geworden und bestehende Verschuldungen konnten geregelt werden.

Im Jahr 2021 lag die Auslastung bei 94,78 % (in Eigenschaften, wie Wohn- und Arbeitstéhigkeit, sowie
2020: 95,59 %) und ist somit im Vergleich zum Vor- einen ausreichenden Reifegrad, um ein von staatli
jahr leicht zuriickgegangen, blieb aber auf dem hohen chen Hilfen uncbhangiges, normkonformes Leben
Niveau der Vorjahre. fuhren zu kénnen.

Die kumulierte Erfolgsquote des Jahres 202 | lag bei Die Figenstandigkeit setzt sich nach unserer Auffas-
58 % (in 2020: 47 %). Das heif)t, dass die Mehrheit sung aus mehreren Kriterien zusammen: Bestreiten des
der Teilnehmer der ResozialisierungsmaBnahme in ein Lebensunterhalts vom Erwerbseinkommen bzw. Ausbil
eigensicindiges Leben enflassen werden konne oder dungslohn, Bezug einer eigenen Wohnung bei gleich-
aber die erolgreiche Entwicklung im Johr 2022 fortset zeifiger VWohnfahigkeit, geregelte Schuldensituation
zen wird, Sie erwarben auch im Verlauf der Resoziali (schuldenfrei oder realistische Schuldenregulierung
sierungsmaBnohme die notwendigen bzw. erfolgsversprechende Privatinsolvenz) und keine

Die Arbeisstherapic war im Jabr 2021 ernent ein h :
wichtiger Bestandteil der erfolgreichen Resoziali-

* sterungsarbeit im Siegburger Don-Bosco-Haus.




Diagramm:
Resozialisierungsergebnis 2021

7%
‘ Arbeit fortgesetzt

Erfolgreicher Auszug
Erfolgreicher Auszug mit Wohnungsbezug
. Therapie
@ suchibedingie Entlassung
Disziplinarische Entlassung

12%

Auszug (Maffnabmenabbruch)
' Fortsetzung der Mafinahme

erneute Straffélligkeit (normkonformes Leben). Dariiber
hinaus sind 5 % (in 2020: 11 %) in andere adéquate
Hilfeformen (z.B. Therapie] verlegt worden. Diese sind
entweder weiterhin im Bezug von ALG |l verblieben
oder waren aul andere wohlfchrisstaatliche Hilfen an-
gewiesen.

Angesichts der iberdurchschnitilich hohen absoluten Er-
folgsquote, die in den Jahren vor 2021 niemals ein so
hohes Niveau aufweisen konnte, bietet sich an, die
Griinde dalfir zu ervieren.

Analyse der Zahlen, Entwicklungen
und Erkenntnisse

Der erfolgreiche Personenkreis wies ein bestimmies
Alter zwischen 36 und 43 Jahren auf. Diejenigen, bei
denen man die MaBnahme aus Grilnden der Sucht
und der mangelnden Disziplin vorzeitig beenden
musste, waren erheblich jinger, und zwar zwischen
19 und 27 Johren. Das Alter spielte also eine maBgeb-
liche Rolle bei der Edangung der Resozialisierungs-
ziele. Dies wiederum hing mit dem Reifegrad der be-
treffenden Personen zusammen. Die Alteren wiesen
zwar einige Defizite auf, dennoch erwarben sie Tu-
genden oder Reifemerkmale wie Zuverlassigkeit, Ver-
antwortungsbewusstsein, Arbeitsfhigkeit und -wille
sowie die Fahigkeit und Bereitschaft zur sinnvollen
Kommunikation und Reflexionsfahigkeit. Diese positiven
Eigenschoften waren anfangs zwar nur rudimentér vor-
handen, dennoch lieflen sie sich im Verlaut von zwei
Johren weiterentwickeln, sodass am Ende ein Resoziali-
sierungserfolg durchaus zu erreichen war. Die Zahlen
belegen dies. Dennoch ist der Erfolg sehr fragil. Die
erfolgreich ousgezogenen Bewohner sind riickfollge-
féhrdet und bendtigen deshalb eine Nachbetreuung.
Dies bindet aufgrund der Anzohl immer mehr Ressour-
cen.

7%

Bei der jingeren Generation, die auch in zwei Jahren
die vorgegebenen Ziele nichl erreichen konnle, waren
psychische Auffalligkeiten sowie ein unkontrollierter
Umgang mit legalen und illegalen Suchimitteln, wie
Cannabis, [eststellbar. Besorgniserregend waren Pro-
gnosen, auf die im nachsten Abschnitt noch eingegan-
gen wird.

Die Unreife-Theorie hat sich zum wiederholten Mal be-
statigt. Wenn die Reife-Merkmale iiber 50 % lagen,
war ein Resozialisierungserfolg ziemlich wahrschein-
lich. Folgende Reife-Merkmale sind der Auswertung zu-
grunde gelegt worden:

Arbeitstéhigkeit, Wohnfahigkeit, Gewissen, Weltbild
Intelligenz, Verantwortungsbewusstsein, Verlasslichkeit,
Steverungslahigkeit (Triebe, Emotionen].

lediglich 5 % der Teilnehmer konnten in eine Suchtthe-
rapie vermittelt werden. Auch hier waren es die dlteren
Bewohner, die iiber ausreichende Einsicht verfigten
und dem Suchtdruck standhalten konnten und nicht
nachgeben wollten. Die jiingere Generation der Dro-
genkonsumenten war sich der Tragweite ihrer Abhan-
gigkeit nicht bewusst und somit auch therapieresistent.
Bei diesem Personenkreis ist die Resozialisierungsmal-
nahme abgebrochen worden,

Der erfolgreiche Personenkreis ist seitens des Land-
schaftsverbandes honoriert worden, indem der Kosten-
trager mehrfach Starthilfen gewshrt hat. Der SKM hat
die Erfolge auch noch gesondert gewiirdigt, indem er
Prémien aus dem Wolfgang Overath Fonds ausgezahlt
hat.

Zwangsliufig stellt sich die Frage nach den angewen-
deten Methoden bzw. MaBnchmen, die zum Erfolg
beigetragen haben. Das Hauptinstrument waren die
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Gruppengesprache, welche mittels neu angeschaffter

laptops angesichts der Pandemie-Einschrankungen

online durchgefiihrt werden konnten. Die Gruppenge-

sprache, die den Charakter des Unterrichts hatten,

haben zum Ziel, eine Reflexion Gber wichtige lebens-

themen auszulésen, Ferner lasst sich der Erfolg auf

- Einzelgesprache,

- konsequente Umsetzung der Hausordnung und

- die personliche Integritat der Betreverinnen zuriick-
fihren, die eine Vorbildfunktion haben.

Die Hilfe hat nicht den Charakter der blofien Zurverfi-
gungstellung von Ressourcen, sondern der Anregung
zur Selbsthilfe. Sie soll verborgene Poienziole wecken
und bei Herausforderungen begleitend wirken,

Sicher hat auch das Ambiente des Houses zum Erfolg
beigetragen. Im jahr 2021 sind in Eigenleistung alle
Baden hochwertig emeuert worden. Dariiber hinous
sorgte man fir angenehmes Wohnen, und zwar vor
dem Hintergrund, dass dos Wohlbefinden der Bewoh-
ner, wenn sie in einer schénen aufgerGumten Umge-
bung wohnen durlten, ein nicht zu verachlassigender
Faktor in der Motivationsarbeit war. Zudem sind im
Rahmen des Projekts ,Zugéinge erhallen — Digitalisie-

rung sidrken”, welches die Stiftung Wohlfohrispflege fi-

nanzier! hat, fir olle Bewohner hochwerlige laptops
mit Ausstatiung angeschalft worden, die sich ange-
sichts der Kontakibeschrankungen infolge von Corona
als sehr hilfreich in der Kommunikation erwiesen
haben. Dank dieser Anschaffung konnte ferner eine di-
gitale Unterrichisreihe im Rahmen der politischen Bil
dung durchgefiihrt werden, die dos Katholisch Soziale
Institul Siegburg organisiert hatte.

Resozialisierungsmafinahme im
traditionellen Siegburger Don-Bosco-Haus

Ausblick in die Zukunft

Hinsichflich der Ausbildungs- und Arbeitsmarklsituation
bestehen durchaus Méglichkeiten, einen Ausbildungs-
platz oder eine Arbeitsstelle zu bekommen. Dieses An-
gebot nutzien einige Bewohner. Daraus resultierte auch
der Erfolg in 2021. Fir diejenigen, die dem regularen
Arbeits- und Ausbildungsmarkt aufgrund ihrer noch sehr
ausgepragten Unreife nicht gewachsen waren, gab es
zohlreiche tagesstrukturierende und berufsorientierende
Mafinchmen, welche die sffentliche Hand finanziert
hat. Diese MaBnahmen werden auch in Zukunft dem
jingeren Personenkreis als primdares Betétigungsfeld
angebolen werden missen. Erst nach einer erfolgreich
absolvierten Erprobungs- und Orientierungszeit wird
ein reguldrer Ausbildungsplatz angestrebt, Aufgrund
der zunehmenden Persénlichkeilsdefizite wird man sich
noch mehr auf alternative Beschaftigungsfelder auf
dem sekundéren Arbeitsmark! fokussieren missen, die
anfangs lediglich der Sinnvermitllung und Togesstrukiu-
rierung dienen werden, keinesfalls der Existenzsiche-
rung. letzteres wird dann noch in zunehmendem MaBe
durch Lohnersatzleistungen, ggf. sogar durch Grundsi-
cherung sichergestellt werden missen.

Der Wohnungsmark! bleibt aufgrund der Knappheit
von Wohnraum, der auch in 2021 angehalien hat, fiir
den Personenkreis, der weder Wohnfahigkeil noch
ausreichende Solvenz aufweisen kann, cuch in Zukunft
unerschwinglich, solange keine Entspannung auf dem
Immobilienmark! eintritt.

Aus diesem Grund wird man vermehrt alternative
Wohnformen anbieten missen. Andererseits wird der
Personenkreis [die dllere Generalion|, welcher sich als
arbeitsfahig erwiesen hat, nach wie vor einen Zugang
2u Genossenschaftswohnungen haben, zumal die Koo-
peration mit groBen Playern auf dem Markt in 2021
intensiviert worden ist. Dies diirfte einen Anreiz zur Sto-
bilisierung der persdnlichen Situation mittels Schulden-
regulierung darstellen. Ohne eine negative Schufa-Aus-
kunft und geregeltes Einkommen bleibt der Zugeng zu
Wohnungen von Wohnungsbougenossenschaften so
gut wie versperri.

Bei der Auswahl der Bewerber wird verstarkt darauf zu
achten sein, dass man nicht Personen aufnimmt, die
starke psychische Auffélligkeiten aufweisen. Fiir diesen
Personenkreis gibt es andere Wohnformen, welche auf
diese Problematik ausgerichtet sind. Die vermittelnden
Stellen neigen jedoch dazu, die Haltentlassung zum
Alleinstellungsmerkmal zu definieren, um die Vermitt-
lung in eine Resozialisierungseinrichtung voranzutrei-
ben. Die anderen Merkmale, die ein Ausschlusskriteri-
um darstellen, werden nicht selten dabei aufder Achi
gelossen.
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Allgem. Sozialberatung

,Bei Ihnen brannte das Licht, da bin
ich einfach mal reingekommen..."

Solche oder ahnliche Satze horen wir seit der Pande:
mie nicht mehr so haufig. Festzuhalten ist hierbei, dass
etwas weniger neue Ratsuchende in die Beratungsstel-
le kamen als 2020, Menschen, die das Berotungsan-
gebot schon kannten, kamen hingegen etwas haufiger.
Die Hemmschwelle, erst einen Termin zu vereinbaren
und sich einem oufwendigeren Aufnahmeprozess zu
stellen, verringert die Bereitschaft, eine Beralung neu
aufzusuchen. Anders sah es hingegen bei Ratsuchen-
den aus, die unser Beratungsangebot schon kannten
und im ersten Coronajohr schon genutzt hatien. Sie
suchten die Berotungsstelle durchschnitilich dreimal
auf. Und fir Menschen mit geringem sozialen Netz
werk wurde die Beratungsstelle als Kontokimaglichkeit
in der Coronazeit wichtiger. Aus diesen Griinden waor -
und ist es uns auch wichtig, dass unsere Tir weiterhin
offen blieb. Fiir uns hie das, dass wir weiterhin Bera-
tung personlich vor Ort angeboten haben.

Die Themen in der Beratung belrelfen nach wie vor die
Existenzsicherung, Beantragung bzw. Sicherstellung
der Sozialleislungen wie Arbeitslosengeld I, Wohn-
geld oder Kinderzuschlag. Ein weiterer groBer Bereich
in der Sozialberotung ist der der Krisenbewdlligung.
Die allgemeine Sozialberatung bietet Menschen eine
erste Anloufstelle und ein offenes Ohr in Krisensituati-
onen. 2021 meldeten sich wieder viele Menschen,
vor allem telefonisch, die in Sorge um Familienangeho-
rige oder Nachbam waren. Es fonden 60 Kurzbero-
tungen stalt. Hier war die Lotsenfunkfion in die Fachbe-
rotungen gefordert, ob es Menschen mit Behinderung,
Pllegeberatung oder zur rechtlichen Betreuung betraf.

Die Onlineberatung, die wir gemeinsam mit dem SkF
Bonn/Rhein-Sieg betreven, etabliert sich weiterhin. Ins-
gesam! gab es Gber diese Platform in diesem Johr 50
Anfragen.

Im September 2021 war es méglich, uns mit dem Ar-
beitskreis der Sozialberatungsstellen des Rhein-Sieg-
Kreises in Persona zu treffen und mit Vertreterlnnen des
Jobcenters einige dréngende Fragestellungen aus der
Allgemeinen Sozialberatung zu besprechen.

Ein Thema dabei war die angespannte lage auf dem
Wohnungsmark! bzw. die geringe Verfigbarkeit von
sozialem Wohnraum. Unsere Ratsuchenden sind meist
Menschen mit Tranferleistungen bzw. geringen Einkom-
men. Es ging darum, was passiert, wenn die Miete
dieses Personenkreises die Angemessenheitsgrenzen
der Sozialleistungen Ubersteigt. Laut Jobcenter sollten
aufgrund der Pandemie Kostensenkungsverfahren erst
wieder ab Janvar 2022 aufgenommen werden, Nach
Versendung der Kostensenkungsoufforderung werden
die Wohnkosten fir moximal &6 Monate iibernommen.

Statistik

Angaben zur Herkunft
Deutsch 83

Migration 44

Fraven 63
Manner 64
Ausgewdhlte Angaben zur Lebenssituation
Alleinerziehend 15

Asyl 2

Behinderung 17

Psychische Erkrankung 18

Beratungsinhalte )
Finanzielle Probleme/ Existenzsicherung 106
Sozialleistungen durchsetzen 62
Verschuldung 13

Wg. gesetzlicher Betreuung 2
Drohender Wohnungsverlust 7
Fragen zur Wohnsituation 22
Eheprobleme 4
Erziehungsprobleme 2
Beratung wg. Berufsbetreuung 0
‘Belreuung einrichten 2
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Wo h nun slo s ann 53721 Sieghurg Fax 02241 958652
R E-Mail wohnungslosenhilfe @skm-rhein-sieg.de

Zeit fiir eine Pause!

Die Einrichtungen der Wohnungslosenhilfe befinden sich seit mehr
als einer halben Dekade in einem Dauerstresstest. Unsere Einrich-
tungen wirden sich gerne den eigentlichen Problemen unserer
Betroffenen und Hilfesuchenden widmen. Stattdessen missen wir

uns einer Vielzahl vordergrindiger Problemen stellen, die unseren
Arbeitsalltag nun dominieren und vom eigentlichen Auftrag ablenken.

Der Wohnungsmarkt
Der Wohnungsmarkt ist ein hintergrindig schwelendes Der Kampf unter den Wohnungssuchenden herrscht
Thema! Zugegeben: es war nie sehr gut um ihn iberall. Es ist zwar lobenswert, aber eigentlich nicht
bestellt. Johrelange Versdumnisse und kapitalistische die Aufgabe des SKM oder anderer sozialer Trager
Gewinninteressen haben zu einer erheblichen nun selber in den 6ffentlich geférderten Wohnungsbau
Verschlechterung gefiihrt! Erschwinglicher Wohnraum einzusteigen. Das machen wir - um Beispiel zu
ist mittlerweile kaum noch zu erringen. Wirkliches geben, doss es doch wirtschaflich geht — trotzdem.
Interesse an Mietern, die nach den Kategorien des So bleibt es auch nicht bei unserem Wohnhaus in Tro
wirtschaftlichen Risikos negativ bewertet werden, isdorf, das vor zwei Jahren fertiggestellt worden ist,
haben nur wenige Vermieter, meist zulasten von sondern auch im neven Don Bosco Haus 2.0 werden
Geringverdienern und Transferleistungsbeziehern. Wohnungen entstehen!

— —

Wir gratulieren dem Fachdienst ,Keine Kinder im

Obdach” zum zehnjahrigen Bestehen. 259 Familien
mit 468 Kindern wurden in dieser Zeit in
Kooperation mit der Stadt Troisdorf unterstiitzt,




Es ist wichtig, Zeichen zu setzen: Aktionstag gegen Armut
und Ausgrenzung. Der SkF machte gemeinsam mit dem
SKM im Rabmen des bundesweiten Aktionstags gegen
Armut und Ausgrenzung am 15.0ktober 2021 mit einer
dffenclichkeitswirksamen Aktion auf dem Siegburger
Markiplatz auf die Lebenswirklichkeit und Problemlage

von Menschen mit Armutserfabrungen aufmerksam.

Die Flichtlingskrise

2015 kam gleichzeitig noch die Flichtlingskrise hinzu.
Dos konnte nur in den ersten eineinhalb Jahren gut
gehen, solange die Flichtlinge in Turnhallen und
Notunterkiinften untergebracht waren. Klor ist: Sie sind
jo gekommen, um zu bleiben! Und mil jeder ,Anerken-
nung” des Flichtlingsstatus wurden es immer mehr, die
nun ebenfalls auf den Uberforderten Wohnungsmarkt
drangten.

Wer von diesen wohnungslos blieb oder auf der
Suche nach Verwandten durch Deutschland irrte, der
hatte dann schnell den Status ,obdachlos* und landete
in unseren Einrichtungen, die nicht auf die besonderen
Probleme -ob Sprache oder Traumata- dieser Personen-
gruppe eingerichtet waren. Flichtlingshilfen wurden
abgebaut, die schweren Félle unter thnen blieben bei
uns, In 2021 machten diese unter unseren Klienten der
Fachberatungsstelle 11,4 % aus.

So wurden die Forderungen nach sozialem Wohnungs-

bau immer gréBer, jedoch wird nicht geniigend
gebaut. Plétzlich wird Wohnungslosenhilfe auch noch

zum Raigeber und Motivator in Sachen Wohnungsbau.

Die Pandemie

Dann kam Corona. Hier war zunachst gar nicht mehr
an die Kernaufgaben zu denken. Statidessen verbrin-
gen die Mitarbeiterlnnen ihre Zeit damit, Menschen zu
testen oder Impfaktionen zu planen, Masken fiir die
Armsten der Armen auszugeben und deren Versorgung
in Lockdowns sowie dariiber hinaus zu erhalten. Ploiz-
lich ist man ver@ngerter Arm des Gesundheitsamtes.

Wahrend die Mitarbeiterinnen vieler offentlicher Stel-
len seit Marz 2020 nicht zu erreichen sind, ist fir die
Mitarbeiterlnnen der Wohnungslosenhilfe die Arbeit
vor Ort, bei nur begrenzten Méglichkeiten zum Home-
office selbstverstandlich. Sie ibernehmen héufig die
Aulgaben derer, die sich ,unsichtbar” gemacht haben:

Antrage durchsprechen, beraten, zusammenstellen, ein-

scannen und digital zu Amtern und Jobcenter senden.
Das alles ,Face to Face.” Unsichibar ist die persén-
liche Beratung beim Jobcenter. Das fihrt zu Hilflosig-
keit und Wut bei den Betroffenen.

Die Flutkatastophe

Am 14.07.2021 folgte die Flutkatastrophe. Im rechts-
theinischen Rhein-Sieg-Kreis war v. a. ein Camping-

platz in Lohmar, auf dem iber 20 Wohnungslose ein
voribergehendes Zuhause gefunden hatten, betroffen.
Die meisten hatten eine Erreichbarkeitsadresse in un-
serer Einrichtung. Schnell mussten Ausweichmaglich-
keiten gefunden werden. Wie gut, dass durch die Lan-
desinitiative unser Beratungsmobil zur Verfigung siand.
Die Kollegin konnte viel Not mildern und aus zahl-
reichen Spenden wurden Umzige auf andere Cam-
pingplétze und ebenso der Bezug von Wohnungen er-
maglicht. Heute sind noch 2 Betroffene auf diesem
Campingplaiz, fir alle anderen konnten Alterativen
gefunden werden,

Zahlen aus den Bereichen
der Wohnungslosenhilfe 2021

Wohnungslosenhilfe gesamt 529
Fachberatungsstelle Q962
hier: Erreichbarkeitsadressen 563
hier: Notschlafstelle 176
hier: Ubernachtungen 3524
Fachstelle fir Wohnungsnotfalle 239
Betreutes Wohnen 66
hier: Dienstleistungsstunden 4762
Betreuung von kommunalen Obdéchem 75
Obdach in Siegburg 42
Obdach in Troisdorf 33
Keine Kinder im Obdach 37
Landesinitiative 227
Fachberatung und Wohnungs- 68
akquise linkstheinisch
Wohnungsakquise fiir Frouen 100
Aufsuchende mobile Hilfe 59
Personen/Haushalte, 125
die eine Wohnung bezogen
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Die Spendenbereitschaft und die dadurch ausgesprochene Solidaritit fir von Krisen und Katastrophen
betroffene Menschen in Deusschland setzten im Jabr 2021 bedeutsame Zeichen in unserer Gesellschafft.

Besonderer Dank gilt den Mitarbeiterlnnen fir die
Arbeit in den Krisenjahren seit 2015. Sie haben pro-
blembewusst und zuverléssig ihren Dienst geleistet,
was z.B. auch die Boosterimpfquote von 100 % bei
den Beschaftigten zeigt. Aber wir hoffen auch mal
wieder auf ein ,normoles” Jahr. Die Stotistik zeigt,
dass die Zahlen in 2021 leicht gesunken sind. Der
Grund ist einleuchtend: Im Pandemiejahr 2021 ist die
Mobilitét von Hilfebedirftigen und Wohnungslosen
gesunken, Auch diese Gruppe ist mit Kontakten vor-
sichliger geworden. Die Kontoktaulnahme und Zu-
gangswege zu den Bediirftigen wurde fir unsere Hel-
ferinnen und Mitarbeiterinnen ebenso durch die Pan-
demie erschwert. Es sollte also niemand die Hoffnung
hegen, dass sich an der eigentlichen Krise - der
Wohnungslosigkeit von Einzelnen — langfristig etwas
andern wird. Schwankungen hat es immer einmal ge-
geben. Wir hoffen nun aber, dass wir uns aus den
Krisen heraus wieder uneingeschrankt dem person-
lichen Schicksal unserer Klienten widmen kénnen,

Fallzahlen in der Wohnungslosenhilfe

Was sagen die Statistiken?

Anhand der Zahlen kénnen wir die Wirkung der Krisen
des letzten Jahrzehnts ablesen. So kénnen wir vom Jahr
2015 auf 2016 einen erheblichen Anstieg der Zahlen
in cllen Bereichen ablesen. Folge war die Tatsache,
dass plétzlich viele Notunterkiinfte Flichtlingen vorbe-
halten waren und die Behorden schwerpunktmabBig mit
der Autnahme von Gelliichteten beschéftigt waren.

Ebenso sind die Folgen der Coronapandemie zu er-
kennen. Sichtbar durch leicht abfallende Zahlen, die
aber weniger mit einer Entspannung auf dem Woh-
nungsmarkt zu tun haben. So gehen auch die Zahlen
in der Wohnungsnoffallhilfe zuriick, wos kein Wunder
ist, wenn die Gerichte erst einmal Raumungsverfahren
zuriickstellten, weil Mietriicksténde durch Pandemiefol-
gen als Begrindung von Verfohren ausfielen.

@® Wohnungslosenhilfe gesamt

)  Fachberatungsstelle
Erreichbarkeit Uber die
Fachberatungsstelle
Fachstelle Wohnungsnotfallhilfe

® Notschlafstelle

Krisen, soziale Hirten
und die voranschreitende
Wobnungsnot werden in
den kontinuierlich
steigenden Zahlen in
den verschiedenen
Bereichen der
Wohnungslosenhilfe
belegt,

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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'flfﬁfga ng Overath Fonds

"Helfen Sie mir zu helfen."

Bei dem Wolfgang Overath Fonds handelt es sich um einen Hilfsfonds
fir Menschen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten. Wir helfen
Bedirftigen professionell und unbirokratisch. Alle Zuwendungen
kommen den Betroffenen direkt zugute - es wird kein Euro fir Verwal-

tungskosten verwendet.

Leider konnte unsere groBe Weihnachisfeier mit
Wolfgang Overath pandemiebedingt auch in 2021

nicht stattfinden. Stattdessen haben unsere Sozialarbei-

terlnnen in den Unterkiinften und Hausern des Be-
ireuten Wohnens mit den Klienten gemeinsam Feiern
ausgerichtet, Wir hoffen sehr, dass wir im kommenden
Jahr wieder im gewohnten Rahmen feiern kénnen.
Unter diesen Umstdnden ist es umso erfreulicher, dass
uns unsere Spender treu geblieben sind und uns
wieder sehr unterstitzt haben,

Verwendung der Spenden

. Energieriickstand
@ Bildung und Teilhabe

Haushaltszuschuss [Kleidung, Versicherungen, Ausweispapiere,

Lebensminel, kleinere Ersotzbeschaffungen etc.)

Unternehmungen soziale Teilhabe

Haushaltsanschaffungen (Geréte, Mabel, Haushaltsausstattung etc.)

Medizinische Behandlung (Medikomente, Zuzahlungsbefreiung, etc.)

Wohnen [Mietrickstand, Kautionszahlung, Umzug etc.)

Ein herzliches Dankeschon den zahlreichen Spendern.
Wir sind sehr froh, dass wir mit lhrer Hilfe helfen
kénnen. Das Geld kommt direkt den Betreuten zugute.
In diesem Jahr konnten wir in 99 Fallen helfen, wie Sie
dem unten aufgefilhrten Diogramm entnehmen kénnen,

Auf unsere Hilfe angewiesen sind Menschen, die kurz-
fristig Hilfe bendtigen, die der Staat nicht gewdhrt, so
zum Beispiel die Ubernahme von Stromriicksténden,
die Ausslatiung fiir eine notwendige Kur, die Einrich-
tung eines Kinderzimmers.

Das Besondere am Wolfgang Overath Fonds ist, dass
wir schnell und unbiirokratisch Hilfe gewdéhren. Bitie
unterstiiizen Sie uns auch weiterhin, wir sind auf |hre
Hilfe angewiesen.
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Z en tr um (S PZ) Kinigstrafie 25 Tel. 02222 8047517

53332 Bornheim Fax 02225 9997622
E-Mail spz@skm-rhein-sieg.de

,Eine Flut hitte es nun wirklich nicht
auch noch gebraucht”

Dies ist ein Zitat einer Besucherin der Tagesstatte, nach der verheeren-
den Flut vom 14. Juli 2021, die weite Teile des linksrheinischen
Rhein-Sieg- Kreises unter Wasser setzte, Todesopfer forderte und
zahlreiche Menschen in Angst und Schrecken versetzte, Wohnungen
und Hauser unbewohnbar machte und erhebliches materielles Gut,
aber auch viele Erinnerungen, unter Schlamm und Wasser begrub.

Auch zohlreiche Besucherlnnen, Klientinnen und Mitar-
beitende des SPZ waren persénlich betroffen und
wurden Teil einer Region, die einen ungloublichen Zu-
sammenhalt, einen groBen Willen zum Aufbau und
grofie Hilfsbereitschaft erfahren hat.

Unter diesen Eindricken haben wir in der 2. Johres-
hélfte alle gemeinsam unsere Dienste angeboten und
zum erheblichen Teil noch erweitert, Dies, obwohl die

zerstérte Infrastrukiur viele Wege verléngerte und ein
kurzer Trip zu einem Hausbesuch schon mal eine
Stunde davern konnte. Sehr berihrend war in vielen
Fallen, dass Klientinnen, Besucherlnnen und Mitarbei-
tende buchstéiblich ,im selben Bool" gesessen haben
und sich gegenseitig Mut und Unterstitzung gaben.
Beispielhaft sei nur erwéhnt, dass die Tagesstétte
sofort einen Basar zugunsten der Betroffenen der Flut
ousrichtete und die Einnahmen komplett spendete.

Jahr 2021 aufgrund der Pandemiesituation
unter Beriicksichtigung der notwendigen ot
Hygiene- und Sicherheitsbestimmungen statt. >




Das Sozialpsychiatrische Zentrum (SPZ) fiir den linksrbei-
nischen Rbein-Sieg-Kreis, eine Einrichtung der gemeindena-
hen psychiatrischen Versorgung, bictet psychisch Kranken
und Menschen aus deren sozialem Umfeld Informationen,
Rat und konkrete Hilfen an. Die Angebote orientieren sich
an den individuellen Fihighkeiten und persinlichen Bediirf-

nissen der einzelnen Personen.

Ambulant aufsuchender Dienst (AaD)

Im Schwerpunkt slehen die Beratungen von Betroffenen
oder Angehérigen, Kriseninterventionen, Clearingver-
fahren oder die Nachsorge nach Krankenhausaufent-
halten. Neu hinzugekommen in die Beratungen sind im
Sommer Betroffene der Flutkatastrophe, da der AaD in
die Soforthilfen des SKM eingebunden war und viele
Antréige priffte bzw. den Betroffenen ein offenes Ohr
gab. Erschwert wurde die Arbeit durch die oben er-
wahnte Zerstérung der Infrastruktur, aber auch durch
einen, in weilen Teilen des Johres, fehlenden arzilichen
Dienst des Gesundheitsamtes. Von daher sind die Fall-
zahlen auch in 202 1sehr bemerkenswerl.

joKoB (Kontakt und Beratung fir Jung
und Alt)

Unsere Kontakistellen in Meckenheim und Bomheim
liten auch 2021 unter den Kontaktbeschrankungen in
der Pandemie. Viele Besucherlnnen fishlten sich auch
unsicher und scheuten das Treffen in der Gruppe. Wir
entschlossen uns daher, die Beratungszeiten auszudeh-
nen. Taglich von 9:00 bis 15:00 Uhr standen zusatz-
lich Fachkréfte fiir Beratungen und Gespriiche zur Ver-
figung.

Weiterhin vermissen wir die Veranstaltungen und le-
sungen im SPZ und waren daher froh, im Sommer zu-
mindest Christiane Wirtz zu einer weiteren lesung in
den Holf einladen zu kénnen.

Sehr erfrevlich war, dass wir Ende 2021 drei Klien-
tinnen im Rahmen des Projekts ,PeerBeratung im
Tondem” ausbilden konnten und wir in 2022 aktiv in
die Beralung einsteigen kénnen.

Mehr Infos unter:

www. peer-beratung-im-tandem-modell.de

Die Angebote des SPZ

Soziale Teilhabe Soziale Teilhabe
Fachmodul Tagesstruktur ~ Fachmodul Wohnen

AaD

Soziale Teilhabe Fachmodul Wohnen
(vorher Betreutes Wohnen)

Unser Angebot der Sozialen Teilhabe ermoglicht psy-
chisch erkrankten Menschen ein leben auBerholb psy-
chiatrischer Einrichtungen inmitten der gewohnten Um-
gebung. Sie leben selbstsiandig in der eigenen Woh-
nung und erhalten individuelle Begleitung nach Ab-
sprache durch unser Fachpersonal.

Dieser ,Baoustein” unseres SPZ ist mitlerweile sehr gut
efabliert. Nach der Erweiterung in 2021 ist auch for
2022 eine personelle Aufstockung geplant. Auch hier
kémpften und kémplen die Mitarbeitenden nach der
Flut mit der haufig fehlenden Infrastruktur und erheblich
verlangerten Fahrzeiten und slieBen dabei auf viel Ver-
standnis bei den Klientinnen.
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Soziale Teilhabe Fachmodul Tages-
struktur (vorher Tagesstatte)

Togessiatten bieten Menschen mit psychischen Proble-
men eine verlassliche Tagessiruktur in geschiitzien
Raumen und unterstistzen sie in der Planung und Umsel-
zung ihrer individuellen Ziele. Abgestimmt auf die F&-
higkeiten und persénlichen Interessen des Einzelnen
steht den Besucherlnnen der Tagesstatte ein vielfdltiges
Angebot zur Verfiigung: Handwerk, Gesprachsange:
bote (Einzel und Gruppe), PC-gestitztes Konzentrafi-
onsfraining mit den Programmen ,Cogpack” und
[Freshminder”, Entspannungstrainings, Spazierenge-
hen, Spielen, Spor!, Kochen usw.

Nach den Betretungsverboten in 2020 war 2021 die
Tagesstatte wieder in ,Normalbetrieb”. Wir hatten
jeden Werktag gedftnet, unterbrochen nur von 2 sehr
schwierigen Tagen, ols wir durch die Flul von der
Umwelt abgeschnitien waren. Die Besucherzahlen
konnten auch 2021 gesteigert werden,

Ein grofes Lob an der Stelle an alle Besucherlnnen und
Mitarbeitenden der Tagesstatie, die die gefihlt téglich
wechselnden Coronaschutzverordnungen und die
domit verbundenen Hygiene-Test und Impfbestim-
mungen konsequent eingehalten haben und somit ein
sicheres Klima herstellten, in dem jede/r auf jede/n

aufpass!.

ADele (mit Alzheimer und
Depressionen leben)

Der Beratungsaufwand fir Betroffene und Angehérige
im Fachdienst ADele ist auch in 2021 auf ein sehr
hohes Niveau gestiegen und zeig! deullich wie kritisch
und belastend die Situation in vielen Familien weiterhin
ist. Die Angehérigengruppen konnten wir zeitweise in
modifizierter Form weiterfihren, das Musikcafé muss
leider immer noch pausieren. Die Netzwerkarbeit ge-
staltete sich durch die Kontaktbeschrankungen schwierig
und erforderte viel Aufwand, da auch viele Netzwerk
pariner akivell hoch belastel sind. Wie alle aufsuchen-
den Dienste war auch ADele von der Flut und der zeit
weilig fehlenden Grztlichen Unterstiitzung in Mitleiden-

schaft gezogen.

Fips (Familien in psychischen Krisen)
Auch 2021 war Fips hart von Einschrénkungen bei
Gruppenangeboten gelroffen. Elterncalé, Ausflige und
die psychoedukative Gruppe ,Barenstark” fanden zwar
zeitweilig stoft, mussten aber der pandemischen Ent-
wicklung teilweise Rechnung tagen. So waren wir sehr
froh, dass unsere traditionelle Halloweenparty stattfand,
und wir im Sommer ein kleines Ausflugsprogromm star-
ten konnten

Pinktlich zum Jabreswechsel war es so weit. Doris Sommer, Geschafisfibrerin

vom Pflegedienst Wentland, und Rodger Ody, Fachbereichsleiter des SPZ in
Meckenheim, unterschricben in Rbeinbach eine gemeinsame Kooperations-
vereinbarung mit der Zielsetzung, durch einen regelmifigen Austausch die
Versorgungssituation der hilfs- undloder pflegebediirfiigen Menschen im
linksrheinischen Rhein-Sieg-Kreis zu verbessern,




2021

_Emhelten

2020

2019

Einheiten 2.227 |2.440 2.109
’ADele Einheiten 2.271 2.209 1.333
Fips Einheiten 419 332 286
Einzelberatung

Tagesstatte Anwesenheitstage 2.

2.158

BeWo

Fachstunden

BEA

Fachstunden

314,75 - :

Statistik 2019 - 2021 (ohne offene Angebote, Gruppenangebote, Chats,
Onlineberatungen, Veranstaltungen, Fahrzeiten, Sonstiges)

1 Einheit= 0,50 St./ 1 Fachstunde= 1,00 St.

Im Rahmen der Fluthilfe haben die Mitarbeiterinnen

von Fips viele Sachspenden an betroffene Familien ver-

teilt und hatien dabei immer ein offenes Ohr fir diese.

Das Beratungsangebot fir die Familien war durchge
hend aktiv und die Beratungseinheiten gegeniber dem
Vorjohr wurden wieder gesteiger! [siehe Grafik).

Neu im Angebot vom Fips ist ein vom Landesjugend-
amt fir zwei Jahre unferstiitztes Projekt fir Jugendliche
psychisch belasteter Eltern.

BEA (Begleitung und Entlastung im
Alltag)

Einen neuen Fachdienst haben wir auch noch gegriin-
det. Seit Méarz 2021 bieten wir einen Betreuungs- und
Alltagsbegleitungsdienst fir Menschen mit psychiatri-
schen Erkrankungen, gemaf SGB XI, § 45 a Abs. 1,
an. In dem neuen Dienst sind auch unsere Demenzbe-
gleiterinnen ehrenamtlich oder als Honorarkrafte betei:
ligt und erschlieBen eine Versorgungsliicke in unserer
Region. Trotz der schwierigen Ausgangslage in der
Pandemie sind wir erfolgreich gestartet und werden
BEA in 2022 mit Sicherheit noch weiter ausbauen.

Was es sonst noch gab:

- Gemeinsam im Verein ,Wir fiir Inklusion” eréffneten
wir im Sommer das ,Cofe Sofa” auf der HouptstraBe
in Meckenheim. Sie missen dringend mal reinschaven:
www.cale-sofa-meckenheim.de

- Im Dezember unterschrieben wir eine Kooperation
mit dem ,Pflegedienst Wendland". Ziel der Kooperati-
on ist es, durch einen regelméBigen Austausch die Ver
sorgungssituation der hilfs- und/oder pllegebedirftigen
Menschen im linksrheinischen Rhein-SiegKreis zu ver
bessern. Unsere Selbsthilfegruppe ,Plon B* trof sich,
trotz der schwierigen Rohmenbedingungen, sehr regel
maBig und leistete wertvolle Unterstiitzung, gerade
auch nach der Flutkatastrophe.

- Virtueller Hohepunk! in 2021 war sicher unser Mini-
aturkarnevalszug im Hof des SPZ. Immer noch zu

finden auf dem Youtube-Kanal des SKM.

Ein grofer Dank auch in diesem Jahr allen Ehrenamt-
lichen und hauptamilichen Mitarbeitenden des SPZ,

die es wieder mit viel Engagemeni, Hingabe und Flexi-

bilitat geschafft haben, in der Pandemie und in der
Flut fir die gemeinsamen Herausforderungen da zu
sein, immer wieder offen fir neve Projekie waren und
diese gemeinsam mit den Selbsthilfegruppen, Klien-
tinnen, Besucherlnnen, Angehérigen und Netzwerk-
parinern umselzlen.
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Flichtlingsarbeit

Die Unterkiinfte LindenstraBe, Tongru-
ben und Begleitung von Gefliichteten
in eigenen Wohnungen in Siegburg

Im Jahr 202 1waren 27 Ehrenamiliche als Unterstit
zende in der Flichllingsorbeit registriert. Die stéd-
tischen Unterkiinfte durften bis in den Sommer hinein
aufgrund der Corona-Pandemie nicht betreten werden
und von daher war der Kontakt mit den Bewohne-
rinnen sehr schwer aufrecht zu halten. Es fanden daher
ouch keine Sprechzeiten im Bauwagen statt. Der Kon-
takt mit den Ehrenamilichen lief hauptsachlich iber Te-
lefon. Die Menschen, die schon in eigenen Woh-
nungen leben, konnten sich natiirlich mit ihren Beglei-
terinnen treffen. Die Klientinnen suchten wieder Hilfe
bei Behérdenangelegenheiten, familiGren oder nach-
barschoftlichen Problemen. Auch gab es weiterhin eh-
renamfliche Unterstiitzung beim Spraocherwerb und bei
Problemen im Berufs- und Arbeitsleben. Es gab u.a.
ehrenamiliche Unterstitzung bei einem Nachhilfeange:
bot und einige Ehrenamiliche engogieren sich jelzt in
einem MentoringProjekt, das der SKM in Kooperation

Kempstrafée 1 Telefon 0157 81045484
53721 Sieghurg Telefon 0157 76496711
E-Mail fluechtlingsarbeit@skm-rhein-sieg.de

Wir waren mehr denn je gefordert!

mit der ,Aktion Neue Nachbarn” des Erzbistums Kéln
durchfihrt. In diesem Bereich kann noch weitere Unter-
stitzung gebraucht werden. Dieses Projek! trifft genau
die Bedarfe, die sich zurzeit darstellen, namlich die
personliche und langfristige individuelle Begleitung der
neven Mitbirgerinnen in Ausbildung oder ins bzw. im
Arbeitsleben. Die Begleitungen fanden zum Teil online
statl, sodass die Arbeit auch wahrend des lockdowns
weitergelihrt werden konnte. Dankbar waren einige
Ehrenamtliche, dass der SKM es ermoglicht hat, dass
sie an einer Impfoktion teilnehmen konnten, um so
besser geschiitzt und mit einem sichereren Gefihl ihrer
ehrenamilichen Tatigkeit nachgehen zu kénnen. Eine
beeindruckende Kunstinstallation ,Woken Dreams”
wurde auf dem Bahnhofsvorplatz in Szene gesetzt, or
gonisiert von ,Aklion Neuve Nachbam® und dem SKM
Gellichtetenarbeit. Gelliichtete Kinder (auch aus der
vom SKM betreuten Unterkunft Kannenofen] malten
Bilder mif ihren Zukunftstraumen und zwei Kiinsterinnen
aus Berlin setzten diese in Skulpturen um, die begeh-
bar waren, und on denen man mit QR-Codes Informati-
onen abrufen konnte.

u; Maﬁ:;,;éimg.t.r;m. dem Standort wnseres Garnmpmjt es, -
N blubt, wachst und spriefit es: grofie Sonnenblumen, Kiirbisse, J’
o Zucchini, viele Kriuter, sogar Kichererbsen und Wmserm:lon 0o

"% L gedeihen, teils mit Saaml au: SJnen, Irak ucd Kurdisia
> == _ L | T




Unterkunft Kannenofen

Nach iiber einem Jahr in einem Ausweichbiro, wurde
das Betretungsverbot der Unterkinfte endlich aufgeho-
ben. So konnte die Beratung und Betreuung der Ge-
flichteten ab 07.06.2021 wieder vor Ort im Biro im
Kannenoten-Wohnheim stotifinden.

Neu geboren wurden dort im Jahr 2021 ein Junge und
ein Mddchen, neu hinzugezogen sind im Mai zwei al-
leinerziehende Miitter mit je 3 kleinen Kindern, die in
der Grundschule und dem Kindergarten nebenan
Platze finden konnten. Sie haben groBen Betreuungs:
bedarf, mit viel Post und Biirckratie, und sind sehr
donkbar fir die Unterstitzung, wie auch fir person-
liche Gesprache. Somit wohnen dort zurzeit 8 Fami-
lien mit 18 Erwachsenen und 23 Kindern.

Das integrative UpcyclingProjekt Zauberwerk findel
direkt nebenan jeden Mittwoch im Marienheim statt,
seit 01.09.2021 mit einer neven Nahlehrerin, Beim
FrauenfrGhstick im Marienheim am 07.10.2021nahm
dos Zouberwerk mit einem Ausstellungstisch teil, stellte
die Upcycling-Werke aus und verkaulte diese,

Am 05.08.2021 starteten acht Familien aus dem Ge-
flichietenwohnheim Am Kannenofen mit 2 SKM-Mitar-
beiterlnnen per Zug und PKW zu einem Familienaus-
flug mit Picknick am sonnigen Siegufer des Stromber-
ger Eichenhains im schénen Windecker Léndchen. Die
15 Kinder hatten viel Freude daran, an der seichien
Uferstelle herumzutoben und zusammen mit den 9 Er
wachsenen das leckere Picknick bis abends zu genie-
Ben.

Fir die im August eingeschulten 5 Erstklassler konnte
der SKM laptops organisieren und die wachentliche
Online-Nachhilfe kann inzwischen wieder in Prasenz
jeden Mittwoch im Marienheim statifinden.

Am Samstag, dem 18.9.2021, kamen in der Bamr
bergstraBe im Garten des Marienheims Teilnehmerln-
nen der SKM-Gartengruppe mit zwei Miterbeileinnen
der Gelflichtetenhilfe bei bestem Wetter zu einem le-
bendigen Grillfest zusammen.

Das von einem 27jahrigen, syrischen Kurden als
SKM-Ehrenamtlichen ins Leben gerufene Gartenprojekt,
an dem mehrere Familien aus dem Wohnheim Am
Kannenofen direkt neben dem Marienheim sowie
einige Erwachsene und Kinder aus der Nachbarschaft
teilnahmen, verbinde! Gefliichtetenarbeit und Stadteil-
arbeil zu einer frohlichen Gemeinschalt,

Unterkunft ScharnhorststrafBe

Das Betretungsverbot fiir die SchamhorsisiraBe endete
ab 07.06.2021 und die Beratung und Belreuung der
Gefliichteten konnte wieder direkt vor Ort statifinden.
Coronabedingt fond als einzige Gemeinschaftsaktivitét
in 2021 nur ein gemeinsamer Kinoabend stont,

Bunte Installationen verwandelten den Siegburger
Babnhofsvorplatz zu einer Fantasiewelt von Trdumen,
Hoffnungen und Zukunfisvisionen junger Gefliichteter.

Die Ausstellung wurde erméglicht durch die “Aktion Neue
Nachbarn™, dem Kreisdekanat Rhein-Sieg und dem SKM.

Die Anzohl der Bewohner mit geringer Bleibeperspekli-
ve, die ausschlieBlich als alleinreisende Manner, die
einzeln, zu zweit oder zu dritt in einem Zimmer
wohnen und sich zwei Kiichen, Sanitarrgume, Wasch-
maschinen und Trockner teilen und nach kurzem coro:
nobedingten Abschiebestop nun wieder von Abschie-
bung bedroht sind, betrug vor einem Jahr 20 Personen
und sank auf 17 (Stand vom 21,12.21), wobei inner-
halb eines Jahres 6 Bewohner auszogen und 4 neu
hinzukamen. Bewohner muten nach dem Masern-
schutzgesetz fir Gemeinschalisunterkiinfte bis
31.07.2021 ihre zweilache Impfung, einen Immuni-
tatsbluttest oder eine Implunféhigkeitsbescheinigung
nachweisen, Do die Bewohner zu einem Grofiteil die
schrifliche Aufforderung der Stadt oder auch mehr-
fache miindliche Erklarungen durch die Sprachbarriere
nicht verstanden hatten, oder auch immer wieder ver-
gaBen, einen Termin beim Arzt zu machen, musste
immer wieder erklart bzw. immer wieder daran erin-
nerl werden, um die drohende Obdachlosigkeit ohne
Immunitatsnachweis abzuwenden. Diese Frist wurde
bis Ende 2021 verlangen. Do die Stadt die Kooperati-
onsvertrdge von 4 Sozialarbeiterlnnenstellen nicht ver-
langerte, wurden die 19,5 Wochenstunden Betreuung
im Wohnheim der SchamhorststraBe bis 31.12.2021
ab 1.1.2022 komplett auf Null reduziert. Das
SKMBiiro dort musste ganz aulgelést werden, sodass
die Bewohner mil ihren Anliegen keinen Ansprechpart
ner und Hilfe direkt vor Ort vorfinden, sondern andere
Sozialdienste in Siegburg aufsuchen miissen, was fiir
fraumatisierte, teilweise psychisch erkrankte, nervlich
belastete, von Abschiebung bedrohte Bewohner unter
finanziellem Existenzminimum eine besonders grofe
Kraftansirengung darstellt.
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Projekt ,Durchstarten in Ausbildung

und Arbeit"

Ziel des Projektes ist die Férderung der gesellschaft-
lichen Teilhabe von jungen, geflichteten und gedul-
deten Mannern, im Alter zwischen 18 und 27 Jahren.
Nach Vorgobe der landesregierung vom 28.10.2020
dorf dabei, in begriindeten Ausnahmefdllen, von der
Altersgrenze abgewichen werden. Das Projekt wird
durch die Landesregierung Nordrhein-Westlalens ge-
férdert, wobei die Landesministerien Ministerium fir
Kinder, Familie, Flichtlinge und Integrotion und Mini-
sterium fir Arbeit, Gesundheit und Soziales diese Initi-
ative in Kooperation mit dem Kommunalen Integrations-
zentrum Rhein-Sieg-Kreis und den Kommunen Troisdorf
und Bad Honnef, tragen.

Alle Teilnehmer zeigen seit Beginn ein groBes Interesse
und eine GuBerst hohe Motivation. Dabei darf festge-
halten werden, dass fiir alle Teilnehmer das Projekt zu
der fir sie genau richfigen Zeit begonnen hat, Das Pro-
jekt startete am O1. September 2020 mit insgesamt
neun Mannern. Bis Dezember 2020 erfolgte ein ra-
santer Anstieg der Gruppengrofe auf insgesamt 19
Personen, bevor es sich im Jahr 2021 lange bei einer
P Be von 22 Manner einpendelte. Der Ver
lusi v zwe[ Teilnehmern im Mai 2021 und im Juli
2021 léuf-.sich durch deren abgeschlossene Ausbil
mbe 202] besteht die

Im Verbund mit der Agentur fir Arbeit Bonn und hier
mit der Abteilung ,Beratung und Vermittlung behinder-
ter Menschen”, sowie auf der Grundlage eigener Onli-
nerecherchen, nahm Mustafa Abdul-Hak Kontakt auf
zum ,Haus Rheinfrieden Rhéndorf”, einer sozialen Ein-
richtung zur Rehabilitation mit angeschlossenem Inter-
nat fir Menschen mit kérperlicher Behinderung. Hier
wurde Herr C. angemeldet und besucht seither das
Nell-Breuning-Berufskolleg. Er wiederholt die neunte
Klosse der Handelsschule, wird therapeutisch behan-
delt und seine Teilnahme wird von einem Faohrdienst
zur Schule sichergestellt. Er fihle sich wohl, besonders,
da dort auch andere Schiilerlnnen mit Einschrénkungen
seien.

Soziodemografische Daten

Insgesam! nehmen an dem Férderbaustein F1 «Coo-
ching fir Ménner» zehn Nationalitéten teil. Mit fonf
Mannern ist die Gruppe der Afghanen die Grofite, ge-
folgt von Mannern aus dem lrak (4), Guinea (3) und
der Tirkei [3). Sechs der Manner werden dabei in
Deutschlond als ,geduldet” gefihrt, 16 besitzen den
Autenthalisstatus ,gestattet”. 18 Ménner wurden aus
der Kommune Troisdorf dem Projekt zugewiesen. Bad
Honnef meldete vier Teilnehmer an. Vier Manner hatten
die Chance, mit Beginn ihres Ubergangs ins deutsche
Schulsystem am Férderbaustein F1 ,Coaching fir
Manner" teilzunehmen. Dabei wurden zwei der Klosse
9 resp. der Klasse 10 zugeleilt; zwei weitere besu-
chen fortan die Abend-Realschule, um ihren Haupt-
schulabschluss nachzuholen. Acht Teilnehmer befinden
sich gerade in der Ausbildung, wobei sich sechs Teil-
nehmer bereits vor Projekibeginn in der Ausbildung be-
fanden. Zwei weitere Teilnehmer begannen ihre Ausbil-
dung im Jahr 2021 und profitieren deutlich von den
Projektinhalten. Entschieden haben sie sich fir eine
Ausbildung zur Fachkraft fiir lagerlogistik, Fachkralt fir
Maébel, Kiichen- und Umzugsservice, zum Bodenleger,
als Verkéufer im Einzelhandel fir Lebensmittel, zum
Elekironiker fir Energie- und Gebdudetechnik, zum
Werkzeugmechaniker in der Automobilzulieferindustrie,
zum Maschinen- und Anlagenfihrer sowie zum Metall-
baver.

Sowohl die jungen, geduldeten Manner in der Aushil-
dung als auch in der Schule, werden parallel zum Fér-
derboustein F1 auch durch den Férderboustein F2 un-
terstitzl. Der hier angestreble gezielte Einzelunterricht
in Deutsch kann riickwirkend als die richlige Unlerstit-
zung zum erfolgreichen Bestehen von Abschlussprir-
fungen bzw. von Priffungen acllgemein gesehen
werden. Insgesamt sind drei junge, geduldete Manner
in einem sozialversicherungspflichtigen Angestelltenver-
halinis. Alle drei Manner befinden sich parallel im For-
derbaustein F2,



Bahnhofstrafie 27 Tel. 02241 177860
53721 Siegburg Fax 02241 177831
E-Mail seniorencinkaufsdienst@skm-rhein-sieg.de

oreneinkaufsdienst

Auch im Jahr der Krise:
Hand in Hand den Alltag erleichtern

Der Senioreneinkaufsdienst in
Siegburg im Jahr 2021

Finkaufen fallt mit zunehmenden Alter immer schwerer.
Auch fir Seniorlnnen, die sich noch selbst versorgen
kénnen, ist es eine enorme Herausforderung, den tag-
lichen Bedarl an lebensmitteln, Getranken, Medika
menten eic. nach Haouse zu bekommen.

Im jahr 2021 war zudem das Ansteckungsrisike mit
Corona immer noch sehr hoch. Mit dem Einkaufsdiens!
konnten wir dazu beitragen, dass die besonders ge-
fahrdeten, alteren Menschen sicher in thren Woh-
nungen bleiben konnten.

Statistik 2021

Einkéufe: 565
Begleitungen: 151

Hier schlieBen wir eine Licke, die oft auch von den
Angehérigen wegen der eigenen Berulsialigkeit nicht
gefillt werden kann. Die Seniorlnnen bleiben ein Stick
weit uncbhangig und kénnen sich in der ohnehin knap
pen Freizeit ihrer lieben mit angenehmeren Dingen be
schaftigen

Die Bestellungen kénnen montags bis donnerstags von
14 -16 Uhr telefonisch durchgegeben werden.

Der Einkauf wird dann von Montag bis Freitag vormit-
logs geliefert. Zudem bieten wir Begleitungen

bzw, Fahrdienste z.B. zum Arzt, zur

B8ank oder Behorden an.

HOTLINE

02241
177860
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E-Mail silke.eschweiler@skm-rhein-sieg. de

Georg Becker: 27 Jahre ehrenamt-
liche Vorstandsarbeit beim SKM

Seit vielen Jahren engagiert sich der stellvertretende Vorsitzende Georg
Becker fir den SKM. In einem Interview berichtet er von seinen Uberzeu-
gungen und der Motivation, diese ehrenamtliche Aufgabe wahrzunehmen.

Herr Becker, wie sind Sie zum SKM gekommen?@ .Das will ich mir schreiben in Herz und in Sinn,

Der damalige Schatzmeister Clemens Bruch, der von dass ich nicht fiir mich auf Erden binl

1995 bis 2011 ehrenamtlicher Vorsitzender beim Dass ich die lieb’, von der ich leb’,

SKM war, sprach mich 1994 an, ob ich nicht sein liebend an andere weiter geb’.

Nachfolger werden méchte. Ich habe zugesagt und es Gab es Themen/Fragen, die lhnen besonders

bis heute nicht bereut. Wir kannten uns von der Stadt- wichtig waren?

verwaltung Siegburg und er wusste, dass ich eine sozi Wichlig sind alle Arbeitsfelder beim SKM. So war ich

le Ade ) ohrenamilich i serer P g .
ale Ader habe und ehrenamlich in unserer Plarrge stets darauf bedachl, eine gesunde wirtschaftliche

meinde St. Elisabeth 1atig war EE B :
lage unseres Vereins im Auge zu behalten, um nach-

Was war lhre Motivation, sich ber so viele Jahre haltig geeignete Hilfen fur viele Menschen in Not an-
ehrenamtlich im SKM zuv engagieren? bieten zu kénnen. Wichlig war mir eine ausreichende
lch war von Kindheit an ,SozialKetholisch® gepragt. Refinanzierung der einzelnen Fachbereiche und Pro-
U.a. hing der nachstehende Spruch im Wohnzimmer jekte, die wir oft ,mutig” angegangen sind.

T Y

Fiir Giber 25-jibrige chrenameliche Gremienarbeit wurden 2021 der stellvertretende Vorstandsvorsitzende Georg Becker
und das Verbandsratsmirglied Horst Geuff in feierlichem Rakmen von Caritasdirektor Dr. Brank Johuannes Hensel bzw.
von dem SKM Bundesvorsitzenden Heinz-Georg Coenen geehrt.




Trotz intensiver Bemithungen — auch seitens des Bun-
desverbandes - ist die finanzielle Unterstitzung der of
fentlichen Hande u.c. fir nachstehende Arbeitsfelder
immer noch unzureichend. ,Allgemeine Sozialbera-
tung®, die Rechtliche Betreuung (BTG} und die Schuld-
nerberatung.

Erfrevlicherweise konnten wir einige Aufgabenfelder
nach der Projekiphase mit anderweitiger Finanzierung
fortfishren: u.o. Jungen- und Ménnerarbeit, Bekampfung
Wohnungslosigkeit, ,Keine Kinder im Obdach®, Er-
werbslosenberatung und Arbeitslosenzentrum.

Auch das ,Betreute Wohnen" liegt mir am Herzen, do
viele Menschen nicht in der lage sind, selbstandig
wichlige Angelegenheiten des taglichen lebens zu er-
ledigen. Fiir diesen Personenkreis haben wir in Trois-
dorf 2020 ein Haus mit 12 Wohnungen errichtet und
in Siegburg wird z. Z. ein Wohnprojekt mit 14 Woh-
nungen fir Manner sowie einem Frauentrakt mif 2
Wohnungen und 6 Notschlafstellen fir Fraven gebaut.
Das ist nur ein winziger Boustein, wenn man bedenkt,
dass laut Mieterbund Gber 400.000 bezahlbare Woh-
nungen in Deutschland fehlen, ich wiinsche mir, dass
viele unserem kleinen Beispiel folgen.

Gab es Themen/Fragen, die Ihnen besonders wich-
tig waren?

Nein, Zweilel gab es nie! Wir waren und sind im Vor-
stand und im Verbandsrat stets gut outgesiellt und
haben unserem Leitwort ,Gemeinsam” entsprechend
auch schwierige Situationen und Probleme gemeinsam
gut lésen kdnnen,

Was hat sich im Laufe der Johre aus lhrer Sicht
verandert?

Die Zahl der Hillsbedirftigen nimmi zu. Immer mehr
Menschen geraten u.a. aulfgrund von Arbeitslosigkeit,
Trennung, Schulden oder insbesondere gesundheit-
lichen Problemen in eine finanzielle Schiefloge. Zum
Gliick hat der SKM den ,Wolfgang Overath Fonds”.
Mit diesen Mitteln kann schnell, direkt und unbiirokra-
tisch dort Hilfe geleistet werden, wo sie dringend ge-
braucht wird. Ein Dankeschén gilt Wolfgang Overath
und den Spendern fir die Unterstitzung!

Was hat lhnen besonders SpafB gemacht?

Ich bin ein ,Zohlenmensch® und hobe mich gern mit
Auswertungen und Controlling von Wirtschaftsplan,
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, liquiditatsent
wicklung sowie Baufinanzierung beschaltigl. So habe
ich gemeinsam mit unserem Verwaltungsleiter Dieter Fi-
scher die Gremien mit ,brauchbarem” Zahlenmaterial
versorgt.

Auch die gemeinsame Arbeil mit vielen lieben Men-
schen in Vorstand und Verbandsral unseres SKM, im
Didzesanvorstand und auf Vertreterversammlungen des

Georg Becker: Seit vielen Jahren eine feste GrofSe im Vorstand des SKM.
Es ist ihm ein persanliches Anliegen, hilfebediirftigen Menschen
notwendige Unterstiitzungsleistungen im Rahmen der Maglichkeiten der
Einrichtungen und Dienste des SKM zukommen zu lassen.

Bundesverbandes hat mir immer wieder Freude ge-
machl. In vertravensvoller Aimosphare wurde zielge-
richtet auf eine bessere Teilhobe fir die Menschen am
Rande der Gesellschaft hingearbeiiet.

Danke sage ich allen, die mich in meiner 27jahrigen
Arbeit beim SKM begleitet und unterstiitzt haben.

Was wiirden Sie jemandem sagen, der sich fir eine
ehrenamtliche Position im Vorstand interessierté

Nur Mut, engagieren Sie sich in der SKM-Familie! Die
Tatigkeit macht Freude, man kann einiges bewegen
und tut Gutes fiir die vielen Hilfsbedirftige, die am
Rande unserer Gesellschalt zu wenig beachtet werden.
Das Ehrenami ist auch eine grofle Bereicherung, denn
es flieBt sehr viel zuriick.

Ich wiinsche mir, dass sich mehr junge Menschen fiir
diese segensreiche Arbeit zur Verfiigung stellen. Nicht
olle Menschen leben im Wohlstand. Dieser gefilhlien
Ungerechligkeit missen wir — auch als Gesellschaft —

begegnen.

Nevigkeiten aus Vorstand und
Verbandsrat des SKM

Einen Wechsel gab es 2021 beim Vorsitz unseres Ver-
bandsrates. Nach fast zehnjshriger Tatigkeit trat Willi
Bennerscheidt aus Allersgrinden als Verbandsratsvarsit-
zender zuriick. Fir die hervorragende Arbeit und den
auBerordentlichen persénlichen Einsatz in unserem
SKM sagen wir Herrn Bennerscheidt ein besonderes
Dankeschén. Die Mitgliederversammlung, die in Pré-
senz stottfand, wohlte Ralf KlaBmaonn einstimmig zu
seinem Nachfolger,
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Die Tafeln

Starker Einsatz fiir unsere Kunden-
allen Widrigkeiten zum Trotz

Der SKM ist zur Zeit Trager von 6 Tafeln in
Siegburg, Troisdorf, Lohmar, Eitorf, Ruppichteroth

und Sankt Augustin. Die Tafeln hatten wahrend -
des Jahres 2021 gedffnet - ein Verdienst aller V
mutigen und engagierten ehrenamilichen Krafte.
Lohmarer Tafel '
. KirchstraBe 26
Siegburger Tafel 53797 Lohmar
DOD-BOSCO‘;HGUS Tel. 02246 9570055
LuisenstraBBe 111a Fax 02246 4232
: Ruppichterother Tafel
53|721 Siegburg E-Mail lohmarer-tafel@ Ge'r,tprudisstift
Troisdorfer Tafel o iieces., | Mwebde Mucher StraRe 13
Pfarrer-Kenntemich-Platz 25 E-Mail dbh@ 53809 Ruppichteroth
Eingang KirchstraRe SR N / Tel. 0171 7147131
53840 Troisdorf > MUCH E-Mail hermanvanlaar@
Tel. 02241 41018 / t-online.de
Fax 02241 2502999
E-Mail troisdorfertafel @ LOHMAR
skm-rhein-sieg.de e 'Y
::,H LSCHE l:rr,\\

]} RUPPICHTEROTH

%

SIEGBURG

‘ SANKT

AUGUSTIN

WINDECK

BORNHEIM EITORF

HENNEF

KONIGSWINTER

SWISTTAL Eitorfer Tafel
BahnhofstraBe 5
- 53783 Eitorf
SN BAD HONNE Tel. 0171 6824359
E-Mail rahn-huesson@
MEU:FEN WACHTBERG t-online.de
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Dank grofiziigiger Spenden konnte die Weibnachtspaketaktion
der Tafeln auch in diesem Jabr wicder erfolgreich durchgefiibre
werden. Die fleifligen ehrenamtlichen HelferInnen verteilten
hunderte Pakete an die dankbaren Kunden.

Lohmarer Tafel
(Dr. Roswitha Diels, Koordinatorin)

Das Johr 2021 brachte wiederum zahlreiche Herausfor-
derungen fir die derzeit ca. 70 aktiv Mitarbeitenden an
der lohmarer Tafel mit sich. Neben den Einschrén-
kungen durch die Pandemie war aufgrund der Hoch
wasserkatastrophe auch ein geringeres Spendenaufkom-
men sowohl im Bereich der Sachspenden, als auch bei
den finanziellen Zuwendungen zu verzeichnen.

Um die Ausgabe der gespendeten lebensmittel an die
152 angemeldeten Haushalte (502 Personen) das
ganze Jahr hindurch sicherzustellen, wurde wie im Vor-
johr vorgepack! und das speziell entwickelte ,Ausgabe-
konzept unter Coronabedingungen” auch in den Som-
mermonaten durchgehend umgesetzt. Trotz diverser
Quarantanefalle im Bereich unserer Tafelnutzenden (in
diesen Fallen erfolgte eine Belieferung] war es dadurch
moglich, sowohl unsere Mitarbeitenden als auch unsere
Tafelnutzenden vor einer Infektion an unserer Tafel zu
schiitzen, In diesem Zusammenhang war die ganzjah-
rige Warenausgabe unter [reiem Himmel im AuBenbe-
reich der Tafelraumlichkeiten nicht immer ein ,Zucker-
schlecken®, da oftmals die Wilterungsbedingungen den
Einsatz der Schutzpavillons nicht zulieben oder auch die
Umselzung unserer regelmaBigen Sozialprojekte nur mit
einem sehr hohen logistischen Aufwand méglich war.
Irotz cll dieser Hindemisse ergab jedoch eine Umfrage,
dass der grofite Teil unserer Ehrenamtlichen und unserer
Tafelnuizenden zufrieden mit der aktuell proktizierten
Form der Warenausgabe sind, do diese als wesentlich
effektiver und zeitsparender empfunden wird. Hinsichi-
lich des immer noch geschlossenen Kontokicales zeigten
sich jedoch unterschiedliche Einstellungen. Wahrend Fa-
milien mit groBeren Kindern die Uberbriickung der Wor-
lezeit im Konlakicafe eher weniger vermissen, freven
sich insbesondere die Alleinstehenden und dlteren Nut-
zenden ouf die Wiedererdfinung und die Méglichkeit,
dort wieder mit anderen Menschen zu kommunizieren.
Auch unsere Familien mit kleineren Kindern freven sich
darauf, wenn wir fur ihren Nachwuchs wieder ein
wenig Abwechslung im Rohmen unserer [Kinder-
spielecke” anbieten kénnen.

Insgesamt betrachtet, sind wir sehr gliicklich dariber,
dass wir 2021 durchgehend unseren Tafelbetrieb auf-
rechterhalten konnten und trotz der schwierigen Umstan-
de wiederum eine Vielzohl von sozialen Projekten zum
Wohle unserer Tafelnutzenden in die Tat umsetzen konn-
fen.

Siegburger Tafel

(Dr. Werner Christmann, Koordinator)

Die Siegburger Tafel konnte im Jahr 2021 in Folge
von Corona-Finschréinkungen ein durchwachsenes jahr
verzeichnen. Die Ausgabe von Textilien im Hof des
Don-Bosco-Hauses hat sich als sehr aufwendig erwie-
sen. Im Sommer 2021 ging man deshalb dozu iber,
den Betrieb in der herkommlichen Kleiderkammer
wieder aufzunehmen. Beaufirage Bewohner der Reso-
zialisierungsabieilung ibemahmen die Einlassrege-
lung und die Kontrolle der Einhaltung der 3 GRegeln.
omit konnten Bedirftige wieder versorgt werden. Erst
im spéten Herbst, ols sich die pandemische loge
wieder zuspitzte, hal man den Belrieb voribergehend
stillgelegt. Die Ausgabe von Backwaren ist infolge
von BaumaBnahmen auf dem Gelande des Don-Bos-
coHauses in den Hof der Obdachlosenunterkunft Wil-
helmstr. 158, Siegburg, verlegt worden, Es gab auch
einige Sponsoren, die in der schweren Zeil fir dos
leibliche Wohl von Bediirftigen gesorgt haben, wie
das Café Fassbender, das Restaurant Kasserolle oder
frau Ellenberger von den Maltesern, die die Bewoh:
ner des Don-Bosco-Houses wihrend der Weihnachts-
feiertoge mit Kastlichkeiten verwohnt haben. Ver-
pockte Waren [Kosmetika, Lebensmittel) gelongten on
die Bedirftigen durch die Kooperation mit der Sireet-
workerin, die die Waren auf den von ihr besuchten
Campingpldtzen regelmaBig verteilt hot.

Ruppichterother Tafel

(Herman van Laar, Koordinator)

Wir versorgen wéchentlich ca. 90 Haushalle. Diese
verteilen sich auf ca. 320 Personen, davon ca. 80
Kinder. Seit Beginn der Pandemie versorgen wir durch
unsere Corona-Hile auch Menschen mit, die durch
Corona in Not geraten sind (Kurzarbeit, Krankheit
etc.). Diese Personen sind in den o.g. Versorgungs-

zahlen mit einbegriffen.



Dank einer grofizigigen
Spende konnte die Fabrrad-
werkstatt der Eitorfer lafel
im Jabr 2021 Kindern der
lafelkunden ein neues
Zweirad ibergeben.

Wir danken allen Spendern,
Unterstiitzern und Forderern
herziich fiir ibren Einsaiz.

Eitorfer Tafel

(Paul Hisson, Koordinator)

Auch im vergangenen Jahr haben wir uns vom Zu-
spruch der Eitorfer Bevélkerung sehr getragen gefihli.

Erntedank Aktion der Mosaikschule Eitorf/Harmonie
In der Grundschule wurden zum Erntedankfest haltbare
lebensmittel gesammelt und im Rahmen eines ckume-
nischen Gottesdienstes der Eitorfer Talel Gbergeben.
Zahlreiche Kisten wurden von den Grundschulkindern
mit Lebensmitteln gefiillh, die wir, tief beindruckt von
der groPen Hilfsbereitschaft, an unsere Tafelkunden
weitergegeben haben,

Die Weihnachtspaketaktion 2021

Der Aufruf, Weihnachtspakete fiir unsere Tafelkunden
zu spenden, wurde auch im vergangenen Jahr von der
Eitorfer Bevolkerung sehr erfolgreich angenommen. Ein
tolles Weihnachtsgeschenk fiir unsere Kinder kam von
der Fahrradwerkstatt der Eitorfer Tafel. Fahrrader,
Roller eder laufrader unter dem Weihnachisbaum
sorgten fir leuchtende Augen. Auch das Corono-Virus
blieb weiterhin ein Thema. So wurde unser Ausgabe-
konzep! auf ,kontaklarm® umgestellt. Um die Anzahl
der Kunden in den TafelrGumen zu senken, haben wir
eine zusaizliche externe Ausgabestelle in der Strafe
[Konigssiefen” eingerichtel. Trolzdem blieb es jedes
Mal eine Herausforderung, die jeweiligen cktuellen
Corona — Schutzvorschriften zu erkléren und einzuhal-
ten. Schon Tradition hat unsere Unterstitzungsaktion
bei der Einschulung sowie beim Schulwechsel auf eine
weiterfihrende Schule: Schulranzen und Gutscheine
wurden dankbar angenommen. Dariiber hinaus konn
fen wir mil einer Fohrradspende - gerade so viele wie
in unseren Sammelbus passten - die Flutopfer von der
Ahr in Mayschof unterstiitzen. Mit knapp tber 100
Haushalten und insgesamt 253 Personen, davon 50
Kindern unter 12 Jahren und 32 Menschen iber 60
Johren, ist die Eitorfer Tofel im Vergleich mit anderen
Tafeln eher klein. Dass wir trotzdem so viele Aktionen
umsetzen konnen, verdanken wir nicht zuletzt einem
motivierten Team. Und so freven wir uns, das 50ste
Teammiiglied in unseren Reihen begriiBen zu kénnen.

Sankt Augustiner Tafel

(Barbara Helmich, Koordinatorin)

Bei der Tafel Sankt Augustin waren 2021 insgesam!
276 Haushalte mit 700 Personen als Berechtigte an-
gemeldet. Mehr als 60 Prozent dieser Haoushalle
nahmen wachentlich in den Tafelraumen, nahe dem
Kloster der Steyler Missionare, die gespendeten le-
bensmittel dankbar entgegen.

Das Angebot wurde erméglicht durch groBziigige le-
bensmittel- und Geldspenden von Sank! Augustiner Ge-
schaftsleuten und Privatpersonen sowie durch das En-
gagement von 60 ehrenamilichen Mitarbeiterinnen,
Unter Einhallung eines strengen Hygienekonzepls kim-
merten sich verschiedene Teams um administrative Auf-
gaben, um das Einsammeln der Lebensmittel bei den
Spendern, das Aufbereiten und Sortieren der Waren
sowie um den reibungslosen Ablouf bei der Ausgabe.
Trotz der besonderen Herausforderungen, die das
zweite Jahr der Corona-Pandemie mit sich brachte,
konnten die Ehrenamilichen ihre Arbeit im gesamten
Jahr ohne Unterbrechungen durchfithren und somit
auch in diesen Krisenzeiten armutsbetrotfene Men-
schen regelmaBig finanziell enflasten. Eine wesenlliche
personelle Verdnderung gab es im Sommer des Johres:
Nach 20 Jahren ehrenamtlicher Téatigkeit wurde die
Koordinatorin der Tafel, Gisela Rump, verabschiedet.
lhr folgte ein finfképfiges Leitungsteam, das seither die
Arbeit der Talel organisiert. Der Hohepunkt unserer To-
felarbeit im Jahr 2021 war unsere Weihnachtspakeiak:
tion im Dezember. Dank der GroBziigigkeit der Spend-
erinnen und Spender und des unermidlichen Einsalzes
der Helferinnen und Helfer konnten wir mehr als 420
liebevoll verpackte und groBziigig gefillie Lebensmitiel
pakete von Privatpersonen, Firmen, Schulen, Kinder
gdrten, politischen und kirchlichen Institutionen in Emp-
fang nehmen und an unsere Tafelkundschalt verteilen.

Troisdorfer Tafel

(Regina Lunetta, Koordinatorin)

Ende des Jahres 2021 hatte die Troisdorfer Tafel 33
ehrenamiliche Helferinnen und Helfer, die die Lebens-
mittelausgabe zweimal wochentlich manageten. Hinzu
kamen14 ehrenamiliche Fahrer, die fir das Abholen
der Ware in den Spendergeschéften zusiandig waren.
Im Dezember verfeilten sich 503 Tafelausweise auf
1271 Personen, davon 845 Erwachsene und 426
Kinder. Die in der Tafel registrierten Kunden lebten
grobienteils von Leistungen nach dem SGB |l, eine
kleine Gruppe von Rente oder leistungen nach dem
SGB XII. Die Tafelarbeit lief auch in der Corona-Zeit
unter Hygiene- und SchutzmaBnohmen sehr gut weiter.
Unsere Kunden kommen nicht in die Tofel, sondem er-
halten ihre gefilllen Titen an der Tir, sodass ein ge-
wisser Abstand gewahrt werden kann. Die Ehrenamtler
testen sich jedes Mal vor Antritt ihres Dienstes.
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